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A specialis oktatasrol

A3 és 21 év kozotti tanuldk specialis oktatasat a szovetségi és allami kovetelmények szabalyozzak. A
szovetségi kovetelményeket a fogyatékkal él6 személyek oktatasarol szolo térvény (Individuals with
Disabilities Education Act, IDEA) néven ismert jogszabaly foglalja 6ssze. Az allami kovetelményeket a
fogyatékkal él6 gyermekek oktatasara vonatkozé ohidi miikodési szabvanyok (Ohio Operating
Standards for the Education of Children with Disabilities, Ohio Operating Standards) néven ismert
jogszabaly foglalja 6ssze.

Ez az itmutato attekintést nyUjt abban, hogy az IDEA és az ohidi miikddési szabvanyok értelmében
Onnek és gyermekének milyen jogai vannak. Ebben a dokumentumban olyan informacidkat és
forrasokat is talalhat, melyek segitségével atlathatja, hogy gyermeke milyen specialis oktatasi
tdmogatasokat és szolgaltatasokat vehet igénybe.

A helyi oktatasi intézmény (példaul az iskolai korzet) szintén segithet Onnek abban, hogy megértse a
torvény szerinti jogait. Ha kérdése van az Utmutatoban szerepl6 informacidkkal kapcsolatban,
forduljon az oktatasi intézménye specialis oktatasért felelds igazgatdjahoz.

Az On iskolai kapcsolattartoja a specialis oktatasban

Kérjlik, egészitse ki ezt az interaktiv részt a kbvetkezé informdciokkal:
Oktatasi intézmény:

Specialis oktatasi igazgato:

Telefonszam:

E-mail-cim:

Az Ohioi Oktatasi és Munkaiigyi Minisztérium specialis
oktatasért felelos kapcsolattartoja

(Telefon) 614-466-2650
(dijmentes) 877-644-6338
(Fax) 614-728-1097

25 S. Front Street

Mail Stop 409
Columbus, Ohio 43215
Tovabbi elérhetéségek

Exceptionalchildren@education.ohio.gov

A telexgépet (TTY) hasznald hivok hivjak az Ohio Relay Service-t a (800) 750-0750-es telefonszamon.
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Bevezetés a sziiloi jogokrol szolo
utmutatohoz

A fogyatékkal él6 személyek oktatasardl szol6 torvény (IDEA) védi a fogyatékkal él6 tanuldk és sziileik
jogait. Ez az Gtmutaté ezekrél a jogokrdl tajékoztatja Ont. Az iskoldnak minden évben egyszer at kell
adnia Onnek az Gtmutatd egy példanyat, amennyiben gyermeke kiilonleges oktatasi
szolgaltatasokban részesiil. Onnek a kévetjezé esetekben is kapnia kell egy példanyt:

Ha azért kéri gyermeke értékelését, mert Gigy gondolja, hogy gyermeke fogyatékossaggal él6 lehet.
Ha az oktatasi intézmény értékeltetni szeretné gyermekét, mert Ggy véli, hogy gyermeke
fogyatékossaggal él6 lehet.

Ha On panaszt nydjt be - irdsban - az Ohidi Oktatasi és Munkatigyi Minisztérium Kivételes
Gyermekekért FelelGs Hivatalahoz (Office for Exceptional Children), és ez az elsé panasza a
tanévben.

Ha On - irdsban - kérelmet nyujt be az Ohioi Oktatasi és Munkaiigyi Minisztérium Kivételes
Gyermekekért Felelds Hivatalahoz (Office for Exceptional Children) a gyermeke oktatasaval
kapcsolatos, hivatalos meghallgatasra vonatkozoéan, és a tanév soran ez az elsé kérénye.
Ha gyermekét fegyelmi (magatartasi) okokbol eltavolitottak az iskolabdl - és gyermekét az
aktualis tanévben mar legalabb 10 napra eltavolitottak az iskolabol.

Barmikor, amikor az Gtmutato egy példanyat kéri.

Education &
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Altalanos informaciok

Tajékoztatason alapulo sziiloi beleegyezés

Barki beutalhat egy gyermeket specialis oktatasi értékelésre. Ha Onnek, mint sziil6nek aggalyai
vannak gyermeke tanuldsaval, fejlédésével vagy funkcidival kapcsolatban, irasban kérvényezze a
specialis oktatasi értékelést a gyermeke tanaranal, az iskola igazgatdjanal és a specidlis oktatasért
felelds feliigyelénél vagy adminisztratornal. Az iskolanak a kérelem kézhezvételét kdveten 30 napja
van arra, hogy jelezze Onnek az értékelésre vagy az értékelés mell6zésére vonatkoz6 szandékat. Az
értékelési folyamat megkezdéséhez a sziil6 irasos beleegyezése sziikséges.

Ha egy gyermekrdl megallapitottak, hogy jogosult a specialis oktatasra és a kapcsolodd
szolgaltatasokra, az értékeld csoport jelentésében (evaluation team report, ETR) szerepld informaciok
alapjan egyéni oktatasi programot (Individualized Education Program, IEP) kell kidolgozni. Az IEP
olyan dokumentum, mely tartalmazza azokat az oktatasi célokat és célkitlizéseket, melyekért
gyermeke a tanév soran dolgozni fog. A dokumentum azt is tartalmazza, hogy gyermekének milyen
tdmogatasra és szolgaltatasokra van szliksége az IEP-ben meghatarozott célok eléréséhez.

Az On gyermeke egy IEP-csapatot kap, mely a kdvetkezé tagokbdl all:

e Aszilé(k)

e Legalabb egy altalanos, iskolai tanar (ha a gyermek a normal oktatasi kdrnyezetben tanul
vagy tanulhat).

e Agyermek legalabb egy gyogypedagdgiai tanara vagy szolgaltatdja
Az oktatasi intézmény képzett képviseldje

e Olyan személy, aki képes értelmezni az értékelési

eredmények oktatasi kbvetkezményeit Mi is a potsziil6?

e Aszild vagy az oktatasi intézmény dontése alapjan A pétsziilé olyan személy, aki
mas olyan személyek, akik a gyermekkel képviselheti a fogyatékkal él6 gyermeket
kapcsolatos ismeretekkel vagy specialis a specialis oktatasi szolgaltatasra valé
szakértelemmel rendelkeznek, beleértve adott jogosultsaggal és azok igénybevételével

esetben a kapcsol6do szolgaltatasok személyzetétis  kapcsolatos valamennyi kérdésben.
e Adott esetben a fogyatékkal él6 gyermek
Az On lakdhelye szerinti oktatasi
Az IEP feliilvizsgalata: Az IEP-csapatnak évente legalabb intézmény pétsziilét jeldl ki, ha az
egyszer 0ssze kell tilnie az IEP feliilvizsgalatara, de e célbdl

alabbiak barmelyike bekovetkezik:
gyakrabban is dsszeiilhet, kiiléndsen, ha a gyermek nem

fejlédik. Az ohidi torvények értelmében sziildi beleegyezés e Aszild nem azonosithat6
sziikséges a kiilonleges oktatasi szolgaltatasok  Azoktatasi intézmeény ésszerd(i
kezdeményezéséhez, de nem szlikséges a kés6bbi IEP- eréfeszitései ellenére sem talalja
fellilvizsgalatok vagy -mddositasok elvégzéséhez. Azonban a szuloét

tovabbra is alapvetd fontossagu a sziil6k aktiv részvétele az o Agyermek kiséré nélkiili,
IEP-folyamatban. A sziiléknek kotelez6en részt kell vennilik hajléktalan fiatal

az |[EP-csapat barmely feliilvizsgalati tilésén. e Agyermek az allam gydmsaga

., . Lz vxe 1 alatt all
Sziiloi részvetel: A fogyatékkal él6 gyermek sziil6jeként

joga van ahhoz, hogy értesitsék Ont, és lehetGséget kapjon arra, hogy részt vegyen az IEP-csapat

Y Education &

4 | Utmutatd a sziili jogokrdl a speciélis oktatasban | 2024 cé\-’l Department of
" Workforce



minden Ulésén. Az oktatasi intézménynek kell6 idében kell értesitenie Ont az tilésrél, hogy On részt
tudjon venni rajta, és hogy az tilést kolcsonosen elfogadott idépontban és helyszinen tartsak meg.

A tdjékoztatason alapuld sziilSi beleegyezés azt jelenti, hogy On és/vagy az oktatasi intézmény altal
kijelolt potsziilé irasban engedélyt ad az oktatasi intézménynek egy intézkedés megtételére. Az On
tajékoztatason alapuld beleegyezése azt is jelenti, hogy az oktatasi intézmény tijékoztatta Ont a
tervezett intézkedésrél. Az oktatasi intézménynek az alabbi esetekben be kell szereznie az On irdsbeli
beleegyezését:

e MielGtt az oktatasi intézmény elészor értékeli gyermekét annak megallapitasara, hogy
gyermekének sziiksége van-e specialis oktatasra és kapcsolddo szolgaltatasokra.

e Miel6tt az oktatasi intézmény elkezdené az elsé egyéni oktatasi programjaban (IEP) felsorolt
specialis oktatasi szolgaltatasokat nydjtani gyermekének.

e Miel6tt az oktatasi intézmény Ujraértékeli gyermekét, hogy kideriiljon, valtoztak-e gyermeke
sziikségletei.

e Miel6tt az oktatasi intézmény tovabbi egyéni értékeléseket végezne gyermekén. llyen példaul
a funkcionalis viselkedésértékelés.

e Miel6tt az oktatasi intézmény megvaltoztatja gyermeke oktatasi elhelyezését. Ez nem
feltétleniil jelenti az intézmény helyszinének megvaltozasat. Jelentheti a gyermeke oktatasi
programjanak megvaltoztatasat is.

e MielGtt az oktatasi intézmény az allami vagy szovetségi torvényben felsoroltakon kiviil mas
személynek is atadna a gyermekére vonatkozo informacidkat.

Az Gjraértékeléshez akkor is sziikséges a szlil6i beleegyezés, ha az IEP-csoport Ugy dont, hogy
elegenddéek a meglévé tanuldi informaciok, és nincs sziikség tovabbi vizsgalatokra. Ezt a tipusl
Ujraértékelést néha nyilvantartasi vizsgalatnak is nevezik.

Nem sziikséges a tajékoztatatason alapuld sziildi beleegyezés, ha az alabbiak barmelyike
bekovetkezik:

e Az oktatasi intézmény az értékelési/Ujraértékelési folyamat részeként feliilvizsgalja a meglévo
tanuldi informaciokat.

e Az oktatasi intézmény olyan felmérést végeztet el a gyermekével, amelyben minden tanuld
részt vesz.

A tajékoztattatason alapulo sziil6i beleegyezés megadasahoz
az oktatasi intézménynek a kovetkezoket kell tennie:

e Biztositania kell, hogy az On anyanyelvén vagy az On altal értett, mas kommunikacios
formaban adja meg a dontéshez sziikséges informacidkat.

e Biztositania kell, hogy On megértette és irdsban beleegyezik abba, hogy az oktatasi
intézmény egy bizonyos tevékenységet végezzen, és az On hozzajaruldsa tartalmazza ezt a
tevékenységet és gyermeke barmely olyan adatat, melyet masokkal megosztanak, illetve azt,
hogy kikkel osztjak meg ezeket az adatokat.

e Biztositania kell, hogy On megértette, a beleegyezését sajat elhatarozasabdl adja, és
barmikor meggondolhatja magat.

e Biztositania kell, hogy On megértette, hogy a hozzajaruldsa visszavonasa esetén az oktatasi
intézménynek semmilyen olyan intézkedést nem kell meg nem torténtté tenni, melyet az
engedély megadasa és visszavonasa kozétt hozott.

Y Education &
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A HOZZAJARULAS VISSZAVONASA

A hozzajarulas visszavonasa azt jelenti, hogy On visszavonja az engedélyét. On barmikor
visszavonhatja hozzajarulasat, ha Ggy dont, hogy a tovabbiakban nem kivanja, hogy gyermeke az IEP
szerinti klilonleges oktatasi szolgaltatasokban részesiiljon. Ezt irdsban kell megtennie.

Ezt kvetden az oktatasi intézmény:

e Nem nyjtja tovabb a gyermeke szdmara az IEP-ben szerepl6 kiilonleges oktatasi
szolgaltatasokat, de mielGtt az oktatasi intézmény leéllitana ezeket, irasban értesitenie kell
Ont a szolgaltatasok megsziintetésérél. Az oktatasi intézmény altal kiildott értesitést elézetes
irdsbeli értesitésnek nevezik. Ennek az elézetes irasbeli értesitésnek meg kell felelnie az
Utmutaté 8. oldalan talalhatd, az elSzetes irasbeli értesitésre vonatkozd szakaszban
meghatarozott kovetelményeknek.

Miutan az oktatasi intézmény eljuttatta Onhoz az elézetes irasbeli értesitést, melyben kijelenti, hogy a
tovabbiakban nem nyujt specialis oktatasi szolgaltatasokat gyermekének, és amint a szolgaltatasokat
leallitjak, az oktatasi intézmény tobbé nem tekinti gyermekét specialis oktatasra jogosultnak, ehelyett
gyermekét altalanos oktatasra jogosult tanuldnak tekinti.

Jogosult-e gyermeke a specialis oktatasra?

Ahhoz, hogy gyermeke a fogyatékkal é16 tanulokrol szol6 térvény (Individuals with Disabilities Act,
IDEA ) és az Ohioi Kozigazgatasi kddex (Administrative Code)értelmében fogyatékkal él6 tanulonak
minosiiljon , gyermekének az alabbiakban felsorolt fogyatékossagok valamelyikével kell rendelkeznie.
A fogyatékossagnak hatranyosan kell befolyasolnia

gyermeke oktatasi teljesitményét, és gyermekének Anyanyelv vagy mas
fogyatékossaga miatt speciélis oktatadsban és/vagy kommunikaciés méd

kapcsolddo szolgaltatasokban kell részesiilnie.

Minden talalkozdn, melyen részt vesz, a
gyermeke értékelésén és minden
értesitésben, amelyet kap, az On
anyanyelvén vagy az On &ltal hasznalt
mas kommunikacios eszkozzel kell irni
vagy beszélni.

Ertelmi fogyatékossag
Hallaskarosodas
Beszédhiba vagy nyelvi zavarok
Lataskarosodas

Erzelmi zavar

Ortopédiai problémak
Autizmus

Traumas agysériilés

Egyéb egészségkarosodas
Specialis tanulasi zavar
Siketség

Siketvaksag

Tobbszoros fogyatékossag
Fejlédési visszamaradottsag

Az On gyermekének értékeléséhez
hasznalt valamennyi tesztnek és egyéb
anyagnak a gyermek anyanyelvén - vagy
mas olyan kommunikaciés médon kell
zajlania, mely a keriilet szamara pontos
informacidt nydjt arrél, hogy gyermeke
mit tud és mire képes tanulmanyi,
fejlédési és funkcionalis szempontbdl;

A GYERMEK ERTEKELESENEK KERESE AZ :ivégri,e[‘nig ;fﬁ:e;i()lvy;r:;ﬁ »
OKTATASI INTEZMENYTOL gy g :

Ha gy gondolja, hogy gyermeke olyan fogyatékossaggal rendelkezik, amely hatassal van a
tanulmanyaira, kérheti, hogy az oktatasi intézmény értékelje gyermekét, és allapitsa meg, hogy
jogosult-e specialis oktatasra (az IDEA értelmében fogyatékkal él6 gyermeknek mindsil). Az oktatasi
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intézménynek az On kérelmét kévetd 30 napon beliil valaszolnia kell az On tajékoztatason alapuld
beleegyezésének beszerzésével, illetve elGzetes irasbeli értesitéssel, melyben kifejti, hogy az oktatasi
intézmény miért nem ért egyet a fogyatékossaggal. Az oktatasi intézmény barmikor kérhet engedélyt
gyermeke értékelésére, ha fogyatékossag gyanudja meriil fel. Minden esetben, miutan az oktatasi
intézmény irasban megkapta az On tajékoztatason alapuld beleegyezését, 60 naptari napon beliil be
kell fejeznie a kezdeti (els6) értékelést.

HA GYERMEKE ISKOLAT VALT

Amennyiben gyermeke egyik oktatdsi intézménybél egy masikba keriil Ohio teriiletén beliil, az 4j
oktatasi intézménynek az el6z6 oktatasi intézmény értékelésének kézhez vételét kovetéen 30 napja
van arra, hogy:

e Elfogadja a korabbi oktatasi intézmény értékelését; vagy
e Beleegyezést kérjen egy Ujabb értékeléshez

Az U] oktatasi intézménynek el kell végeznie az Gjraértékelést a sziil6i beleegyezés napjatdl szamitott
60 napon belul.

HA A GYERMEK AZ ALLAM GYAMSAGA ALATT ALL

Amennyiben az On gyermeke az dllam gydmsdga alatt dll, és nem a sziileivel él, az alabbi esetekben az
oktatasi intézménynek nem kell sziiléi engedélyt kérnie a kezdeti értékeléshez, mellyel
meghatarozhatd, hogy a gyermek fogyatékkal él-e.

e Haazoktatasi intézmény észszer( er6feszitések ellenére sem képes megtalalni a gyermek
sziileit

e Asziilék jogait megsziintették; vagy

e Aszildk jogait a bird olyan személyre ruhazta at, aki beleegyezését adhatja a
kezdetiértékeléshez

Fliggetlen oktatasi értékelések (IEE)

A fuggetlen oktatasi értékelés (independent educational evaluation, IEE) egy Ugynevezett kiilsé
értékelés. Az oktatasi intézmény csak abban az esetben fizeti ennek a kiils6 értékelésnek a koltségét,
amennyiben az ligynokség mar elvégezte gyermeke értékelését, és On nem ért egyet annak
eredményeivel. Az értékelés célja, hogy megallapitsa, gyermekének mostantdl vagy tovabbra is
sziiksége van-e specialis oktatasra. A gyermek kiilsé értékelését végz6 személy nem dolgozhat a
gyermekét feltigyeld oktatdsi intézménynek. Onnek sziil6ként barmikor jogaban all sajat koltségen
kiilsé értékelést kérni a gyermeke szamara. Amennyiben nem ért egyet az oktatasi intézmény
értékelésével a gyermekérdl, és kiils6 értékelést kérne, az oktatasi intézménynek haladéktalanul meg
kell tennie az alabbi lépések egyikét:

e Az oktatasi intézménynek kozdlnie kell Onnel, hol kérheti gyermeke kiilsé értékelését, illetve
azt, hogy milyen kritériumoknak kell megfelelni ahhoz, hogy ez az oktatasi intézmény
koltségére torténjen meg. Amennyiben az oktatasi intézmény egyetért, és On élhet a kiilsé
értékelés lehetGségével, ennek koltségét az oktatasi intézménynek kell fizetnie.

e Az oktatasi intézménynek hivatalos meghallgatast kell kérnie az Ohidi Oktatasi és Munkatigyi
Minisztérium Kivételes Gyermekekért Felel6s Hivatalatol (Office for Exceptional Children) (ld.:
20. oldal), mivel nem ért egyet az On kiilsé értékelés iranti kérelmével. Ennek az lehet az oka,
hogy az oktatasi intézmény ugy véli, a gyermekérol készitett értékelése helytalld.
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A KULSO ERTEKELES KRITERIUMAI

Ugyanazok a kritériumok vonatkoznak az oktatdsi intézmény altal vezetett értékelésekre, mint az On
altal szervezett, és az ligynokség altal fizetett kiilsG értékelésre. A kritériumok kozé tartozik a gyermek
értékelésének helyszine, valamint az értékelést végzé személy tapasztalata is. Azon kiilsé értékelések
dijat, melyek megfelelnek az oktatasi intézmény kritériumainak, az oktatasi intézménynek kell teljes
mértékben megfizetnie.

Amennyiben kiilsé értékelést kér a gyermekének, az oktatasi intézmény megkérdezheti, miért nem ért
egyet a gyermekrol végzett értékelésével (azaz, hogy miért szeretne kiilsé értékelést), de csak abban
az esetben kell ezt elmagyaraznia, ha a dontését meg kivanja indokolni. Minden egyes alkalommal,
amikor az oktatasi intézmény értékeli a gyermekét, és On nem ért egyet az értékelés eredményével,
egyetlen olyan kiilsé értékelésre jogosult, melyet az oktatasi intézmény fizet.

Amennyiben a gyermeke olyan kiilsé értékelésen vesz részt, mely megfelel az oktatasi intézmény
kritériumainak, fliggetleniil attdl, hogy ki allta annak koltségeit, az oktatasi intézménynek figyelembe
kell vennie az értékelés eredményét, és meg kell hataroznia, hogyan fog a gyermeke szamara ingyenes
és megfelel6 kozoktatast (free appropriate public education, FAPE) nydjtani.

Elozetes irasbeli értesités
ATTEKINTES

Az oktatasi intézménynek irasbeli értesitést kell kiildenie észszer( hataridén beliil arrdl, hogy egy
bizonyos intézkedés megtételére készill, vagy éppen nem szandékozik megtenni egy bizonyos
intézkedést; ez az elGzetes irasbeli értesités. Az intézkedések kozé tartozhat, hogy az oktatasi
intézmény kezdeményezi vagy mddositja a gyermeke azonositasat, értékelését vagy oktatasban vald
elhelyezését, illetve az ingyenes és megfelel6 kozoktatas nyljtasat. Az elézetes irasbeli értesités egy
eldirt specialis oktatasi forma.

AZ ELOZETES IRASBELI ERTESITES TARTALMA

Az el6zetes irdsbeli értesitésnek olyan részletesnek kell lennie, hogy On tajékozottan vehessen részt a
gyermeke oktatasi szolgaltatasaival kapcsolatos dontésekben. Az el6zetes irasbeli értesitésnek a
kovetkezdket kell tartalmaznia:

e Az oktatasi intézmény altal javasolt vagy elutasitott intézkedés leirasat

e Annakindoklasat, hogy az oktatdsi intézmény miért javasolja vagy utasitja el az intézkedést

e Minden egyes értékelési folyamat, felmérés, nyilvantartasi adat vagy jelentés ismertetését,
amely alapjan az iskola dontést hozott

e Anyilatkozatot arrél, miszerint On védelemben részesiil az IDEA eljaras biztositékai szerint,
és, amennyiben az értesités nem a kezdeti értékelésre vald ajanlas, akkor annak
ismertetését, hogyan szerezheti meg az eljarasi biztositékok leirasat

e Forrasokat, melyekkel kapcsolatba lépve megértheti az IDEA kovetelményeit

e Az IEP-csapat altal felvetett mas lehet6ségek leirasat, illetve annak indoklasat, hogy ezeket
miért vetették el

e Az oktatasi intézmény ajanlasaban vagy elutasitasaban szerepet jatsz6 mas tényezok leirasat

ELOZETES iRASBELI ERTESITES ERTHETO NYELVEN

Az elGzetes irasbeli értesitést olyan nyelvezettel kell elkésziteni, mely a nagykézonség szamara érthetd,
mindezt vagy az On anyanyelvén, vagy mas kommunikaciés médon kell megirni, kivéve, ha ez
egyértelmlen nem kivitelezhetd.
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Amennyiben az On anyanyelve vagy mas kommunikaciés médja nem egy irott nyelv, az oktatasi
intézménynek lépéseket kell tennie azért, hogy az el6zetes irdsbeli értesitést szoban vagy mas
értelmezhet6 mddon leforditsa az On anyanyelvére vagy mas kommunikaciés mddjara. Az oktatasi
intézménynek irasban kell bizonyitania, hogy az elézetes irasbeli értesitést a megfelelé mdédon
leforditottak, és On megértette annak tartalmat.

Személyre szabott oktatasi program (Individualized
Education Program, IEP)

Az IEP olyan dokumentum, mely tartalmazza azokat az oktatasi célokat és célkitlizéseket, melyekért
gyermeke a tanév soran dolgozni fog. A dokumentum azt is tartalmazza, hogy gyermekének milyen
tdmogatasra és szolgaltatasokra van sziliksége az IEP-ben meghatarozott célok eléréséhez.

Az IEP-csapat tagjai a kovetkezok:

e Aszilé(k)

e Legalabb egy altalanos, iskolai tanar (ha a gyermek a normal oktatasi kdrnyezetben tanul
vagy tanulhat)

A gyermek legalabb egy gyogypedagdgiai tanara vagy szolgaltatdja

Az oktatasi intézmény képzett képviseloje

Olyan személy, aki képes értelmezni az értékelési eredmények oktatasi kovetkezményeit

A sziilé vagy az oktatasi intézmény dontése alapjan mas olyan személyek, akik a gyermekkel
kapcsolatos ismeretekkel vagy specidlis szakértelemmel rendelkeznek, beleértve adott
esetben a kapcsolddo szolgaltatasok személyzetét is

e Adott esetben a fogyatékkal él6 gyermek

Az IEP feliilvizsgalata: Az IEP-csapatnak évente legalabb egyszer dssze kell lilnie az IEP feliilvizsgalatara,
de e célbdl gyakrabban is 6sszeiilhet, kiilonosen, ha a gyermek nem fejlédik. Ohio allamban az éves IEP-
felulvizsgalathoz és mddositashoz nem sziikséges sziil6i beleegyezés az IEP alkalmazasahoz. A sziilGi
beleegyezés kizardlag a kezdeti IEP-hez sziikséges. Onnek aktivan részt kell vennie az IEP fejlesztésében,
és nyomatékosan javasoljuk, hogy vegyen részt az IEP fellilvizsgalataban is.

SziilSi részvétel: A fogyatékkal él6 gyermek sziil6jeként joga van ahhoz, hogy értesitsék Ont, és
lehetGséget kapjon arra, hogy részt vegyen az IEP-csapat minden (ilésén. Az oktatasi intézménynek
kelld idSben kell értesitenie Ont az tilésrél, hogy On részt tudjon venni rajta, és hogy az tilést
kolcsonosen elfogadott idépontban és helyszinen tartsak meg.

Y Education &

9 | Utmutatd a sziiléi jogokrél a specialis oktatasban | 2024 ‘5‘*—’] Department of
“vs" Workforce



Oktatasi nyilvantartasok

A nyilvantartasok hozzaférhetosége

A Csaladi oktatasi jogok és adatvédelmi torvény (Family Educational Rights and Privacy Act, FERPA)
olyan szévetségi torvény, mely bizonyos jogokkal ruhazza fel Ont, hogy megtekinthesse és
feliilvizsgalhassa gyermeke oktatasi nyilvantartasait. A FERPA altal biztositott jogok a tanuléra szallnak
at, amikor az betolti a 18. életévét vagy fels6fokl oktatasban vesz részt (pl. féiskola vagy egyetem),
amelyik elobb kovetkezik be.

MELYEK AZ OKTATASI NYILVANTARTASOK?

Az, hogy egy tanulé adott informacidja a FERPA védelme alatt all, attdl fiigg , hogy az adott informacid
oktatasi nyilvantartasnak mindsiil-e. A FERPA az oktatasi nyilvantartast az alabbi mddon hatarozza meg:

1. Olyan nyilvantartas, mely kozvetleniil egy bizonyos tanuldra vonatkozik, ezeket az iskolak
néha személyes adatnak nevezik

2. Olyan nyilvantartas, melyet egy oktatasi ligynokség vagy intézmény (pl. az iskolakertilete),
illetve az ligynokség nevében eljard fél vezet

A SZEMELYAZONOSITASRA ALKALMAS ADATOK KOZE TARTOZIK:

e Agyermeke neve

e Egycsaladtag neve

e Agyermeke vagy a csalad lakcime

e Személyazonositd, példaul a gyermek tarsadalombiztositasi szama, tanuléi azonositdja vagy
biometrikus adatai

e Agyermek azonositasara kozvetetten szolgal6 adatok, példaul sziletési ido, sziiletési hely,
anya leanykori neve, szarmazas, etnikai hovatartozas.

e Olyan egyéb informacid, mely 6nmagaban, vagy mas informacidkkal egyiitt, egy bizonyos
tanuléhoz kapcsolédnak vagy kapcsolhatéak, melynek segitségével az iskolai kbzosség egy
értelmes tagja a vonatkozd koriilmények személyes ismerete nélkiil is képes viszonylagos
bizonyossaggal azonositani a tanulét

e Olyan informacid, melyet az iskola olyan személytol kérhet, akirél feltételezi, hogy ismeri a
gyermeke személyazonossagat

e AFERPA altal meghatarozott mas példak

A NYILVANTARTAS KEZELESE ES TITKOSSAGA

Az oktatasi nyilvantartas tobb mddon is kezelhetd. Példaul:

e Kézzelirva

e Nyomtatva

e Szamitdgépen

e Film- vagy hangszalagon

e Filmen, mikrofilmen vagy microfiche-en

A tanulok adatai titkosak, azaz nem nyilvdnosak. Az oktatasi intézménynek kell biztositania a gyermeke
adatainak védelmét, amikor ezeket gyUjti, tarolja, kibocsajtja vagy megsemmisiti.
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GYERMEKE ADATAINAK FELULVIZSGALATA

Az oktatasi intézménynek minden IEP-llés vagy barmilyen jogszer(, az On részvételét igénylé folyamat
elétt felesleges késedelem nélkiil lehet6vé kell tennie, hogy felulvizsgalhassa gyermeke oktatassal
kapcsolatos nyilvantartasait. Az oktatasi intézménynek a kérelem benyujtasatél szamitott legfeljebb
45 napon beliil lehetévé kell tennie a nyilvantartas megtekintését.

Kizardlag az On gyermekére vonatkozé adatokat vizsgalhatja feliil. Jogaban all magyarazatot kérni az
iskolatdl a gyermek adataival kapcsolatban. Jogaban all, hogy az On nevében eljaré mas személy
(példaul egy barat vagy egy ligyvéd) vizsgalja feldl a nyilvantartast.

Az oktatasi intézmény az On részére masolatot készithet a gyermek nyilvantartasardl; ez abban az
esetben kotelez6 az oktatasi intézmény szamara, amennyiben ennek hidnyaban nem élhetne a
nyilvantartas feliilvizsgalatahoz vald jogaval. Sajat koltségre barmikor jogaban all masolatot kérni a
nyilvantartasrol.

AZ OKTATASI NYILVANTARTAS MODOSITASA

On jogosult arra, hogy az oktatasi intézménytdl kérje a gyermeke oktatasi nyilvantartasaban szerepld
hibas vagy félrevezeté adatok modositasat. Gyermeke iskolajanak nem feltétlenil kell médositania a
nyilvantartast az On szébeli kérésére, de figyelembe kell vennie ezt az igényét. Amennyiben az iskola
Ggy dont, hogy nem mddositja a gyermeke nyilvantartasat, az iskolanak kdzélnie kell, hogy On
jogosult meghallgatast kérni az tiggyel kapcsolatban.

A meghallgatast kovetbéen az iskola tovabbra is donthet a nyilvantartas modositasa ellen, ugyanakkor
On jogosult felvetetni gyermeke nyilvantartasaba az liggyel kapcsolatos nyilatkozatat. Ez a nyilatkozat
a gyermeke nyilvantartasanak részét képezi.

AZ OKTATASI NYILVANTARTAS MEGOSZTASA

Az oktatasi intézménynek altalaban kételezd irasbeli engedélyt kérni Ontdl, amennyiben egy Ontél
eltér6 személlyel kivanja megosztani azt az oktatasi nyilvantartast, mellyel gyermeke azonosithato.
Azonban vannak olyan esetek, amikor az On engedélye nem sziikséges. Ha szeretne tobbet megtudni
arrél, hogy az oktatasi intézménynek mikor nem kell irdsbeli engedélyt kérnie Ontdl a nyilvantartas
megosztasahoz, olvassa el a FERPA general guidance for parents (FERPA altalanos Utmutaté sziil6k
szédmara) cim(i dokumentumot az Egyesiilt Allamok Oktatasi Minisztériumanak honlapjan, melyet az
www.ed.gov cimen érhet el.
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Vitarendezés

Vitarendezési eljaras

Amennyiben barmilyen aggodalma van fogyatékkal él6 gyermeke oktatasaval kapcsolatban, els6ként
az oktatasi intézményével kell kapcsolatba lépnie. Keresse fel a tanuld tanarat vagy a specialis oktatasi
igazgatot. Mondja el a véleményét ennek a személynek. Amennyiben az oktatasi intézmény nem osztja
az On aggodalmat, tdbb mddon is egylittmiikodhetnek a probléma megoldasa érdekében.

Az oktatasi intézmény hasznalhat hivatalos neveket ezekre az eljarasokra, azonban a jelen tajékoztato
segit abban, hogy megértse, mit takarnak ezek a kifejezések, és az iskolaval egyiittm(ikddve hogyan
segithet gyermekének. A kovetkezé szakasz az oktatasi intézménnyel vald egyittmiikodésben
felhasznalhato eljarasokat és modszereket irja le.

VEZETOSEGI FELULVIZSGALAT

Amennyiben nem ért egyet az oktatasi intézmény fogyatékkal él6 gyermekével kapcsolatban hozott
dontésével, panaszt nyljthat be az igynokség vezetGségéhez. Ezt kdvetden az oktatasi intézmény
szakmai vezetdje (vagy egy kinevezett személy) vezet6ségi feliilvizsgalatot végez. A fellilvizsgalat része
lehet a vezetdségi meghallgatas is.

A feliilvizsgalatnak, és, adott esetben, a meghallgatasnak minden fél szamara alkalmas idépontban és
helyszinen kell megtorténnie. Mind On, mind az oktatasi intézmény meghivhat masokat a
felilvizsgalatban vagy a vezetéségi meghallgatasban valé részvételre. Példaul On meghivhatja egy
csaladtagjat vagy baratjat, valakit, aki jartas a specialis oktatasban, vagy egy ligyvédet. Amennyiben a
gyermeke olyan oktatasi programban vesz részt, melyet fejlédési rendellenességgel foglalkozd megyei
bizottsag, vagy mas allami oktatasi intézmény tdmogat, a vezetdségi fellilvizsgalat soran az oktatasi
intézménynek konzultalnia kell a bizottsaggal vagy az intézménnyel.

A helyzet felulvizsgalata soran minden erdvel arra kell torekedni, hogy a gyermek oktatasaval
kapcsolatos vita rendezédjon. A szakmai vezetd (vagy a kinevezett személy) mindkét ellentétes
vélemény meghallgatasa utan hoz dontést. A dontés meghozatala utan a szakmai vezetének irdsban
kell értesitenie Ont a dontésrél. Ennek 20 napon belil meg kell térténnie, miutdn On értesitette az
oktatasi intézményt az aggodalmarol.

TOVABBI ELJARASOK, MELYEKET ERDEMES MEGPROBALNI

Amennyiben a fent ismertetett folyamatot kdvetéen On és az oktatasi intézmény még mindig nem ért
egyet a probléma megoldasaban, tovabbi eljarasokkal is probalkozhat. Ugyan nem sziikséges a
vezetdségi feliilvizsgalat elinditdsa mas vitarendezési eljaras igénybe vételéhez, de nyomatékosan
javasoljuk. Ugyanakkor tovabbi lehet6ségek is a rendelkezésére allnak a probléma megoldasara. Az
Ohidi Oktatasi és Munkauigyi Minisztérium Kivételes Gyermekekért FelelGs Hivatala szintén segitséget
nyUjthat, amennyiben tovabbi eszkdzoket kér az eltérd vélemények megoldasara. Az alabbi
szervezetek is segitséget nydjthatnak:

e Ahelyi allami tamogatdcsapat (State Support Team) (# régio); elérhetdség:
(telefonszam: # ). Az allami tdmogatdcsapat sziilGi és csaladi tanacsaddja
egylttm(ikddik Onnel.

¢ Ahelyi sziil6i mentor, amennyiben az oktatasi intézmény rendelkezik ilyennel.

Y Education &

12 | Utmutatd a sziilSi jogokrdl a speciélis oktatasban | 2024 cé\-’l Department of
" Workforce



o Asziléi mentor informacidt és tamogatast nyujt a fogyatékkal él6 csaladok és az
oktatasi intézmények szamara. A sziil6i mentor az oktatasi intézmény munkatarsa, és
egy fogyatékkal él6 gyermek sziilgje.

o Tovabbiinformacioét az alabbi elérhetéségen kérhet:

e Ohidi Koalici6 a fogyatékkal él6 gyermekek oktatasaért (Ohio Coalition for the Education of
Children with Disabilities, OCECD)

o Az OCECD egy, az allam teljes teriiletén elérhetd, non-profit szervezet, mely az ohidi
fogyatékkal él6 csecsemoket, kisgyermekeket, gyermekeket, fiatalokat, valamint a
szamukra szolgaltatast nydjto oktatokat és ligynokségeket segiti. Az OCECD
programjai elGsegitik a szlil6k tajékoztatasat, és hatékonyan képviselik a
gyermekeket minden oktatasi kornyezetben.

Tovabbi informacidkért 1épjen kapcsolatba az OCECD-vel a (740) 382-5452 telefonszamon vagy
keresse fel az OCECD honlapjat a www.ocecd.org cimen.

Panaszok korai rendezése

A panaszok korai rendezése azt jelenti, hogy az oktatasi intézménnyel vald nézeteltérését informalis
kornyezetben, altaldaban mas megoldasi lehetéségek alkalmazasa elétt probaljak megoldani. Az Ohidi
Oktatasi és Munkaiigyi Minisztérium Kivételes Gyermekekért Felel6s Hivatalanak egy munkatarsa
egyuttm(ikddik Onnel, hogy valaszt talaljanak kérdéseire és a gyermek oktatasaval kapcsolatos
aggodalmaira.

Az Ohioi Oktatasi és Munkaligyi Minisztérium nagy mértékben tdmogatja a panaszok korai rendezését
a hivatalosabb folyamatok, példaul az irasbeli panasztétel, vagy a jogszer(i meghallgatas elinditasa
elétt. Lépjen kapcsolatba az Ohidi Oktatasi és Munkatligyi Minisztérium Kivételes Gyermekekért Felel6s
Hivatalanak munkatarsaval, hogy valaszt talaljanak kérdéseire és a gyermek oktatasaval kapcsolatos
aggodalmaira. A panaszok korai rendezéséhez |épjen kapcsolatba a minisztériummal:

e Telefonon: (614) 466-2650; (877) 644-6338 (ingyenesen hivhat szam)
e E-mailben: exceptionalchildren@education.ohio.gov

L4 L e beo, &
Segitsegnyujtas
Amennyiben kérdése meriil fel gyermeke specialis oktatas miatti értékelésével vagy Gjraértékelésével,

vagy a gyermeke személyre szabott oktatasi programjaval (Individualized Education Program, IEP)
kapcsolatban, lehetésége van segitségnyuijtast kérni.

SegitségnyUjtas esetén arra kéri a minisztériumot, hogy kiildjon egy segit6t a gyermekek értékelésével
kapcsolatos megbeszélésre vagy az IEP-csapat tlésére (amelynek On is tagja). Az oktatasi intézmény
szintén kérhet segitét a minisztériumtdl a gyermeke specialis oktatasaval kapcsolatos tilésre. Onnek és
az oktatasi intézménynek is bele kell egyeznie abba, hogy a segit6 részt vegyen az adott (ilésen.

A SEGITSEGNYUJTAS CELJA

A segitségnyUijtas megbeszélés keretében zajlik, mely lehet a személyre szabott oktatasi programrol, az
értékelés tervezésérdl vagy az értékelésrol szol6 megbeszélés. A segit6 olyan semleges harmadik fél,
aki nem tagja a csapatnak, és nem hoz dontést a csapat helyett. A segit6 tdmogatasaval a csapat
hatékonyabban és nagyobb 6sszpontositassal foglalkozhat a diakkal. A segit6k professzionalis
kozvetitok, akiket a Kivételes Gyermekekért FelelGs Hivatal képzett ki a specialis oktatasi eljarasokra.
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Barmikor igényelhet segitét. Ebben az esetben Onnek és az oktatasi intézménynek is jova kell hagynia
a segito részvételét. Amennyiben mindkét fél hozzajarult, a Kivételes Gyermekekért Felelds Hivatal
kinevez On mellé egy segitét. A segitségnyujtas nem jar semmilyen koltséggel sem On, sem az oktatasi
intézmény szamara.

A SEGITO:

e Semleges harmadik fél marad (nem foglal allast,
nem Onnek vagy az oktatasi intézménynek dolgozik)

e Szakmailag képzett kozvetitd (olyan személy, akit
vitak megoldasara képeztek ki)

e JOl és behatdan ismeri a specialis oktatassal
kapcsolatos jogi hatteret és kovetelményeket

e Nem tagja gyermeke |IEP- vagy értékel6
csapatanak

e Nem hoz dontést, de segit a csapatnak
megoldast talalni

o Elésegiti a parbeszédet On és az oktatasi
intézmény kozott

e Ugyel arra, hogy a megbeszélés ne térjen el a
targytol, és mindenki betartsa az eljarasokat

e Ugyel arra, hogy a csapat a gyermekére és annak
igényeire koncentraljon

FONTOS TUDNIVALOK A SEGITSEGNYUJTASSAL
KAPCSOLATBAN:

e Asegitségnyljtas nem kotelezé.

o Mind Onnek, mind az oktatasi intézménynek jova kell hagynia az eljarasban vald részvételt.
Amennyiben On és az oktatasi intézmény is beleegyezik abba, hogy segité vegyen részt az
Ulésen, ez nem jelenti azt, hogy ott egyet kell értenie az oktatasi intézménnyel vagy a
megbeszélés eredményével. A sziilék mindig kifejezhetik sajat véleményiiket.

o Asegito részvételével tartott lilésen hozott megallapodas altalaban kotelezé érvényd. Ez azt
jelenti, hogy Onnek és az oktatasi intézménynek is szem elétt kell tartania a k6zos dontés
soran meghozott megallapodast.

o Minden olyan dokumentum, melyet On és az oktatasi intézmény alair a gyermeke
értékelésével vagy IEP-jével kapcsolatban, az éppen olyan stlyd, mint egy olyan
dokumentum, melyet barmely mas IEP- vagy értékelési megbeszélésen irtak volna ala.

A segitségnyujtasrol tovabbi informaciot talalhat az Ohidi Oktatasi és Munkauigyi Minisztérium
honlapjan (education.ohio.gov ) a facilitation (segitségnyujtas) kifejezésre keresve.

Segitségnyujtas igénylése

Lépjen kapcsolatba az oktatasi intézmény specialis oktatasi igazgatdjaval az

_______ __cimen, és tudja meg, hogy a keriilet hajlandé lenne-e részt venni ebben a
folyamatban Amennyiben mindkét fél beleegyezett a segitségnyujtasban valo részvételbe, vegye fel
a kapcsolatot az Ohidi Oktatasi és Munkatigyi Minisztérium
Kivételes Gyermekekért Felel6s Hivatalaval:

e Telefonon: (877) 644-6338

e E-mailben: OECMediationFacilitation@education.ohio.gov
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Kozvetités

Kdzvetités esetén On és az oktatasi intézmény megallapodik abban, hogy
egy professzionalis harmadik fél segit a fogyatékkal él6 vagy vélhetden
fogyatékkal él6 diak oktatasaval kapcsolatban megegyezésre jutni. A
harmadik fél, az Ggynevezett kdzvetit, nem foglal allast sem a sziil6, sem az
oktatasi intézmény mellett, és nem a megbizasukbdl cselekszik. A
kdzvetitéssel barmikor élhet On vagy az oktatdsi intézmény, amennyiben
barmilyen nézeteltérés meriilne fel gyermeke specialis oktatasat illetGen.

A KOZVETITES INGYENES, ES BARMIKOR IGENYELHETO

A kozvetités barmikor igényelhetd. A kozvetités igénylését kovetden Onnek
és az oktatasi intézménynek is j6va kell hagynia a folyamatot. Amennyiben
ez megtortént, a Kivételes Gyermekekért Felelds Hivatal kinevez Onnek egy

kozvetitot. A kdzvetité nem mondhatja meg, hogyan oldhatjak meg a gyermeke specialis oktatasaval
kapcsolatban felmeriilt problémat. A kdzvetité abban segit, hogy mindkét oldal elmondhassa a

gyermekkel kapcsolatos véleményét, és megoldast talaljanak.

Amennyiben On (igy dént, hogy panaszt nylijt be, vagy hivatalos meghallgatast kér (ldsd 17-28.
oldalak), az Ohidi Oktatasi és Munkatigyi Minisztérium a kozvetitést ajanlja fel els6 [épésként. A
kdzvetités nem jar semmilyen koltséggel sem az On, sem az oktatasi intézmény szamara.

Igénylés
Kozvetités

On vagy az
iskolakeriilet barmikor
kérhet kozvetitést az
Ohidi Oktatasi és
Munkatigyi
Minisztériumtol.
Amennyiben panaszt
nyUjt be, vagy
hivatalos
meghallgatast kér, a
minisztérium a
kozvetitést ajanlja fel
elsé lépésként. Mind
Onnek, mind az
iskolakeriletnek jova
kell hagynia a
kozvetitd részvételét.

A kozvetitd egy
semleges harmadik
fél. A kozvetits a
lehetd leghamarabb
megszervezi a
megbeszélést. A
kozvetitd koltségét a
minisztérium allja.

Onésaz
iskolakertilet is
megosztjak az
aggodalmaikat. A
kozvetitd segit a vita
rendezésében, és egy
végso, irasbeli
megallapodas
elkészitésében.
Altaldban a
kozvetités soran
elhangzottak nem
oszthatdéak meg a
megbeszélés
keretein kiviil, és
nem hasznalhatok fel
kés6bbi jogi
eljarasokban, egyes
kivételes esetek
kivételével.

Az irdsbeli
megallapodas
kotelezé érvényd, és
mind On, mind az
iskolakeriilet alairja
azt. A kotelezd
érvényl kifejezés azt
jelenti, hogy Onnek
és az iskolanak be
kell tartania a
megallapodast,
melyet akar a
birésag is
betartathat.

Amennyiben a
kozvetités soran nem
szliletik
megallapodas, és
allami panaszt nyujt
be, akkor a Kivételes
Gyermekekért
Felel6s Hivatal
foglalkozik ezzel a
panasszal.
Amennyiben a
kozvetités soran nem
sziiletik
megallapodas, és On
hivatalos eljarast
kezdeményez, akkor
a kovetkezd lépés a
hivatalos eljarasban
valé meghallgatas
lesz.

A KOZVETITO:
e Semleges harmadik fél marad (nem foglal allast, nem Onnek vagy az oktatasi intézménynek
dolgozik)
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e nem hozhat déntéseket; a kdzvetitd segit Onnek és az oktatasi intézménynek megoldani a
gyermeke oktatasaval kapcsolatos problémakat.

e Egyiittmiikodik Onnel és az oktatasi intézménygel az irasban térténé megallapodas
kialakitasahoz

o Ugyel arra, hogy a kdzvetités ne térjen el a targytdl, és mindenki betartsa az eljarasokat

e Ugyel arra, hogy mindenki a gyermekére és annak igényeire koncentréljon

o El6segiti a parbeszédet On és az oktatasi intézmény kozott

FONTOS TUDNIVALOK A KOZVETITESSEL KAPCSOLATBAN
e Akozvetités onkéntes.

o Mind Onnek, mind az oktatasi intézménynek jéva kell hagynia az eljarasban val6
részvételt. Amennyiben On és az oktatasi intézmény is beleegyezik abba, hogy részt
vegyen a kozvetitésben, ez nem jelenti azt, hogy az tilésen egyet kell értenie az
oktatasi intézménnyel vagy a megbeszélés eredményével.

e Akozvetités bizalmas.

o Altaldban a kézvetités soran elhangzottak bizalmasak (nem nyilvanosak), és nem
hasznalhatdak fel kés6bb, egyes kivételes esetek kivételével.

e Akozvetités soran létejott irdsbeli megallapodas kételezé érvényli. Ez azt jelenti, hogy Onnek és az
oktatasi intézménynek is be kell tartania a kozos dontés soran létrejott, irasbeli megallapodast.

o Minden olyan dokumentum, melyet On és az oktatasi intézmény alair a gyermeke
értékelésével vagy IEP-jével kapcsolatban, az éppen olyan sulyl, mint egy olyan
dokumentum, melyet barmely mas IEP- vagy értékelési megbeszélésen irtak volna ala.

Kozvetités igénylése

Lépjen kapcsolatba az iskolakeriilet specialis oktatasi igazgatdjaval az cimen,
és tudja meg, hogy a keriilet hajlandé lenne-e részt venni ebben a folyamatban. Amennyiben mindkét
fél beleegyezett a kdzvetitésben vald részvételbe, lépjen kapcsolatba az Ohidi Oktatasi és Munkatigyi
Minisztérium Kivételes Gyermekekért Felel6s Hivatalaval:

e Telefonon: (877) 644-6338
e E-mailben: OECMediationFacilitation@education.ohio.gov

Allami panasz benytjtasa

Amennyiben gyermeke specialis oktatasaval kapcsolatban aggodalma meriil fel, lehet6sége van
irasban hivatalos allami panasszal élni az oktatasi intézménnyel szemben; ezt a panaszt az Ohidi
Oktatasi és Munkatigyi Minisztérium Kivételes Gyermekekért Felelds Hivatalanak kell elkiildenie.

AZ ALLAMI PANASZ BENYUJTASA INGYENES

Az allami panasz benydjtasa ingyenes. Az allami panasz folyamataval altalaban gyorsabban
megoldddik a probléma, mint a hivatalos meghallgatas soran, és kevésbé ellenséges hangvétell, mint
egy meghallgatas. Az allami panasz benyujtasahoz irasban be kell kiildenie alairt panaszanak eredeti
példanyat a Kivételes Gyermekekért Felelés Hivatalahoz, valamint el kell juttatnia egy mdsolatot
kozvetleniil az oktatasi intézménynek.

»

Y Education &

16 | Utmutatd a sziilSi jogokrdl a speciélis oktatasban | 2024 cé\-’l Department of
" Workforce


mailto:OECMediationFacilitation@education.ohio.gov

A panaszban nyilatkoznia kell arrdl, feltételezhetéen hogyan sériiltek a szovetségi és allami specialis
oktatasi kovetelmények (a fogyatékkal él6 személyek oktatasardl sz6lo6 torvény vagy a fogyatékkal él6
gyermekek oktatasara vonatkozd ohidi miikodési szabvanyok feltételezett megsértése). A panaszban
nem kell megnevezni vagy idézni a vonatkozd térvényt, de meg kell jel6Inie az oktatasi intézmény
konkrét intézkedését, vagy annak elmulasztasat, mely On szerint megsérti a specidlis oktatasi
kovetelményeket. Emellett a panaszban tényekkel is kell igazolnia, hogy miért véli igy, az oktatasi
intézmény megsértette a specialis oktatasi kovetelményeket.

ALLAMI PANASZ FELULVIZSGALATA

A Kivételes Gyermekekért Felel6s Hivatal feliilvizsgalja, és sziikség esetén megvizsgalja a megfelel6
maodon benyujtott panaszt, valamint eldonti, hogy az oktatasi intézmény valdban megsértette-e a
specidlis oktatasi kovetelményeket a gyermeke oktatasa soran. Egy harmadik fél - egy Ont6l eltéré
személy, vagy az oktatasi intézményt6l eltérd tigynokség vagy szervezet - is nyujthat be allami panaszt
a minisztériumhoz, amennyiben az adott személy Ugy véli, hogy az oktatasi intézmény egy tanulé
esetében megsértette a specialis oktatasi kovetelményeket.

Az allami panaszt barmikor be lehet nydjtani, legkésébb egy évvel a feltételezett specidlis oktatasi
jogsértést kovetden. Minden olyan feltételezett jogsértést, mely a panasz benyuljtasi datumanal egy
évvel korabban tortént, nem vizsgalnak feliil/oldanak meg.

HIVATALOS ALLAMI PANASZ BENYUJTASA

Amennyiben specialis oktatassal kapcsolatban szeretne hivatalos allami panaszt benydjtani, a
kovetkezGkre lesz szliksége:

e Toltse ki az allami panasz formanyomtatvanyat a minisztérium vitarendezési honlapjan; vagy
irjon panaszt, és jutassa el azt postan vagy elektronikus Gton a minisztériumnak; vagy

¢ hivja fel a Kivételes Gyermekekért FelelGs Hivatalt az 1-877-644-6338 telefonszamon, és
igényeljen formanyomtatvanyt, melyet kitoltve visszakiildhet a minisztériumnak.

Ellendrzé lista az allami panaszban feltiintetend6 elemekral

e Nyilatkozat arrél, hogy az oktatasi intézmény megsértette a szovetségi vagy allami specialis
oktatasi kovetelményeket

e Aprobléma leirasa, beleértve a panasz alapjat képezé tényeket

e az On kapcsolattartasi adatai és eredeti alairasa

e Amennyiben egy konkrét tanuld esetében nyljt be panaszt a feltételezhet6 specialis oktatasi
jogsértésrol

e Atanuld neve és adllandé lakcime

e Aziskola neve, ahova a tanul jar

e Hajléktalan gyermek vagy fiatal (a McKinney-Vento hajléktalan-tamogatasi torvény definiciodi

szerint) esetén a tanuld rendelkezésre allé kapcsolattartasi adatai, valamint az iskola neve,

ahova a tanulé jar

A probléma leirasa, beleértve a panasz alapjat képezd tényeket

A problémara javasolt megoldas, amennyiben az a fél szamara ismert és megvaldsithato

a panasz benyujtasakor

A panaszt ala kell irni.

Figyelem: névtelen panaszt nem fogadnak el.

HOVA KELL KULDENIE A PANASZAT

Panaszat egyidejlileg kiildje el az Ohidi Oktatasi és Munkaiigyi Minisztérium Kivételes Gyermekekért
Felelds Hivatalanak és az oktatasi intézmény szakmai vezet6jének is.
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Az eredeti példanyt az alabbi cimre kiildje:

The Ohio Department of Education and Workforce Office for Exceptional Children
Attn: Assistant Administrator of Dispute Resolution Section

25 South Front Street, Mail Stop 409

Columbus, Ohio 43215-4183

E-mailben: exceptionalchildren@education.ohio.gov

FELFUGGESZTES

Afelfliiggesztés azt jelenti, hogy az dllami panaszt felfliggesztik. Amennyiben On és az oktatasi
intézmény hivatalos meghallgatasi eljarasban is részt vesz. és valamelyik fél allami panaszt is
benyujtott ugyanazon tiggyel kapcsolatban, az Ohidi Oktatasi és Munkaligyi Minisztérium felfiiggeszti
az allami panaszt. Azaz a minisztérium az allami panasz kivizsgalasa el6tt megvarja a hivatalos eljaras
lefolytatasat. Amennyiben visszavonja a hivatalos meghallgatas iranti kérelmét, a minisztérium
megsziinteti az allami panasz felfliggesztését, és folytatja a panasza kivizsgalasat.

Hivatalos meghallgatasi eljaras esetén, ha a partatlan targyalo tisztvisel6 (impartial hearing officer,
IHO) valamilyen dontést hoz, akkor a minisztérium csak akkor sziinteti meg az allami panasz
felfliggesztését, ha abban olyan panasz szerepel, mellyel kapcsolatban a meghallgatast vezet6
tisztvisel6 nem hozott dontést.

AZ ALLAMI PANASZ FOLYAMATA

Amikor a minisztérium megkapja az allami panaszt, és az helyesen lett kitoltve, megkezdi annak
fellilvizsgalatat, és, sziikség esetén kivizsgalja a specialis oktatasi kovetelmények feltételezhetd
megsértését. A Kivételes Gyermekekért Felelds Hivatalnak a panasz beérkezésétol szamitott 60 napon
beliil kell elbiralnia a panaszt.

A folyamat soran a Kivételes Gyermekekért FelelGs Hivatal:

e Felulvizsgalja a panaszat, és eldonti, hogy rendelkezik-e hataskorrel a panaszaban jelzett
vadak elbiralasara

e irasban kozli Onnel és az oktatasi intézménnyel, melyek azok a vaddak, amelyeket elbiral,
sziikség esetén vizsgalat keretében

o Kozvetitést és segitségnyljtast ajanl fel Onnek és az oktatasi intézménynek a panasz
alternativ modon torténd rendezése érdekében

e Tovabbiinformaciot kér Ontél és az oktatasi intézménytdl a panaszaban talalhatd vadakkal
kapcsolatban

e Megvizsgalja az On és az oktatasi intézmény altal tovabbitott dokumentumokat és
informacidkat, telefonos interjukat végez, felkeresi gyermeke oktatasi intézményét,
amennyiben ezt sziikségesnek talalja

e Lehet6séget ad az oktatasi intézménynek, hogy valaszoljon a panaszaira és megoldast
kinaljon

e Levélben tajékoztatja Ont és az oktatdsi intézményt a dontésérél, miszerint valéban tértént-e
specialis oktatasi jogsértés (a felulvizsgalat és, sziikség esetén, a kivizsgalast kbvetden,
legfeljebb 60 naptari nappal a panasz kézhezvétele utan)
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HATARIDGK MODOSITASA

A folyamat hataridejének meghosszabbitasa esetén a minisztériumnak tébb mint 60 nap is
rendelkezésére allhat a panasz kivizsgalasara. Az allami panasz kivizsgalasara szolgald 60 napos
hataridé az alabbi esetekben hosszabbodhat meg:

e On és az oktatasi intézmény beleegyezik a hataridé meghosszabbitisiba, hogy kdzvetitéssel,
segitségnydjtassal vagy mas, alternativ vitarendezési modszerrel probaljak meg rendezni a
vitat; illetve

e Kivételes koriilmények esetén (ezeket eseti alapon a Kivételes Gyermekekért FelelGs Hivatal
hatarozza meg).

NEM MEGFELELO BENYUJTAS

Amennyiben a Kivételes Gyermekekért Felel6s Hivatal tgy hataroz, hogy nem megfelel6 médon
nyUjtotta be az allami panaszt, mert nem mellékelte a panasz alapjaul szolgald esettel kapcsolatos
6sszes informaciot, vagy a Kivételes Gyermekekért FelelGs Hivatal nem rendelkezik hataskorrel a
panasz kivizsgalasara, a Kivételes Gyermekekért Felel6s Hivatal irdsban értesiti Ont, hogy miért nem
vizsgalja tovabb a panaszat, felsorolja a dontés mogott allé okokat, és, amennyiben relevans azt, hogy
milyen informacidkat kell csatolnia az Uj panaszhoz, hogy azt megfele6en nyujthassa be.

A PANASZ ISMETELT BENYUJTASA

Amennyiben 0] informacidkkal kiegészitve ismét bekiildi a panaszt, Gigyeljen arra, hogy azt a specialis
oktatasi jogszabalyok feltételezett megsértésétol szamitott egy éven beliil juttassa el az Ohidi Oktatasi
és Munkaligyi Minisztériumnak és az oktatasi intézménynek. Amennyiben a panasza olyan teriiletet
érint, ahol a minisztériumnak nincs hataskore eljarni, az a megfeleld forrdsokhoz irdnyitja tovabb Ont.
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e Panasz benydjtasa legfeljebb egy évvel a feltételezett
jogsértést kovetben.
Panasz o Asziil6 az eredeti példanyt az Ohidi Oktatasi és Munkatigyi
benydjtésa Minisztériumnak juttatja el, a masolatot pedig az oktatasi
intézménynek kiildi.
e A panasz tartalmazza a specialis oktatasi kovetelmények
megsértését tényekkel alatdmasztva.

A minisztérium visszaigazolja a panasz benyujtojanak és az oktatasi
intézménynek a panasz beérkezését

A minisztérium levélben tajékoztat arrdl, ha a panaszt nem megfeleld
maodon toltotték ki, vagy ha a minisztériumnak nincs hataskore eljarni.

A minisztérium megvizsgalja az 6sszes dokumentumot, és
sziikség esetén hianypotlé dokumentumokat/informaciokat kér.

A minisztérium sziikség esetén meghallgatja a megfeleld
személyeket.

A minisztérium dontést hoz minden egyes
vadpontban, megallapitva, hogy tortént-e jogsértés.

A minisztérium korrekcids intézkedéseket ir eld,
amennyiben az oktatasi intézmény valéban
jogsértést kovetett el.

Hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz

Gyermeke kiilonleges oktatasaval kapcsolatban az oktatasi
intézménnyel szemben felmeriilé problémakat Ggy is
megoldhatja, ha kozvetleniil az oktatasi intézménynek kiild
hivatalos meghallgatasra vonatkozo kérelmet, ennek masolatat
pedig tovabbitja az Ohidi Oktatasi és Munkaligyi
Minisztériumnak. Ebben az esetben hivatalos eljaras keretében
benyujtott panaszrél (vagy kérelmet) van szo.

Masok is nyljthatnak be hasonlé panaszt:

e A18. életévét betoltott tanuld
e Azoktatasiintézmény
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A PANASZ BENYUJTASANAK OKAI

Hivatalos eljarasra vonatkozo panaszt a gyermeke specialis oktatasanak alabbi teriiletein észlelt
problémak miatt nyujthat be:

e Fogyatékkal él6 gyermek azonositasa

e Fogyatékkal él6 gyermek értékelése

e Fogyatékkal él6 gyermek oktatasban valé elhelyezése

e Ingyenes és megfelel6 kozoktatas biztositasa a gyermeke szamara

A hivatalos eljaras keretében benyujtott panasznak hivatkoznia kell arra, hogy a szévetségi vagy allami
specialis oktatasi kovetelményeket megsértették. A panaszt legfeljebb két évvel azutan lehet
benyujtani, hogy a sziil6 (vagy a panaszt tevé kdzoktatasi intézmény) tudomast szerzett vagy
szerezhetett a feltételezett specialis oktatasi jogsértésr6l. Amennyiben az Ohidi Oktatasi és Munkatigyi
Minisztériumhoz hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz érkezik, a sziilék és az érintett oktatasi
intézmények hivatalos meghallgatason vehetnek részt. A hivatalos meghallgatas olyan hivatalos
eljaras, mely soran a minisztérium altal kijelolt partatlan targyalo tisztviselé a meghallgatas soran
megprobalja megoldani a panaszt.

FELTUNTETENDO INFORMACIOK

Rendelkezésre all a minisztérium formanyomtatvanya a hivatalos meghallgatas kérésére. A kérelmet
benyujté maganszemélynek vagy oktatasi intézménynek azonban nem kell hasznalnia a minisztérium
formanyomtatvanyat, azonban a hivatalos eljaras keretében benydujtott panasz esetén mindenképpen
meg kell adni az alabbi adatokat:

Atanuld neve

Atanuld cime vagy kapcsolattartasi adatai

Az oktatasi intézmény cime

Hajléktalan tanuld esetén a tanuld rendelkezésre all6 kapcsolattartasi adatai, valamint az
iskola neve, ahova a tanulé jar

5. Agyermekét érintd probléma leirasa, valamint az ezzel kapcsolatos tények

6. Otletek vagy javaslatok a probléma megoldasara

Hwnh =

A hivatalos eljaras keretében benyujtott panasznak ugyanazokat a részletes informaciokat kell
tartalmaznia, mint az allami panasznak (lasd 16. oldal), azonban eredeti aldiras nem sziikséges. A
panaszt eljuttathatja az oktatdasi intézményhez és a minisztériumhoz személyesen, postai Gton, faxon
vagy e-mailben. Az eredeti hivatalos eljaras keretében benyujtott panaszban nem szereplé
problémakat a meghallgatast végzd tisztviselé nem vizsgalja a meghallgatas soran.

A HIVATALOS ELJARAS KERETEBEN BENYUJTOTT PANASZ MODOSITASA

A hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz médositasa nem mas, mint a panasz frissitése, miutan
azt elkiildte az Ohidi Oktatasi és Munkauigyi Minisztériumnak. A hivatalos eljaras keretében benyujtott
panaszt csak abban az esetben médosithatja, ha:

e A masik fél irdsban beleegyezik a hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz
modositasaba, és lehetséget kap a panasz rendezésére békélteté megbeszélés keretében
(lasd 23. oldal), vagy

e Apartatlan targyald tisztvisel6 erre engedélyt ad. A tisztvisel6 erre legfeljebb 6t nappal a
hivatalos meghallgatas kezdete eléttig adhat engedélyt, kés6bb mar nem.
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A hivatalos eljaras hatarideje és folyamata

Amennyiben hivatalos eljaras keretében benyujtott panasszal él gyermeke oktatasi intézménye ellen,
akkor az oktatasi intézménynek a panasz kézhezvételétdl szamitott 10 naptari napon beliil el6zetes
irdsbeli értesitést vagy valaszt kell kiildeni a feltételezett specialis oktatasi jogsértésrdl, kivéve, ha az
Ugynokség mar korabban kiildott ilyen értesitést.

Az oktatasi intézménytdl kapott elGzetes irasbeli értesitésnek a kovetkez6ket kell tartalmaznia:

e Annak az intézkedésnek a leirasat, melyrdl a kérvénye vagy a hivatalos eljaras keretében
benyujtott panasz sz6l. Ez olyan intézkedés lehet, melyet az oktatasi intézmény megtett vagy
éppen nem tett meg. Az oktatasi intézménynek el kell magyaraznia a valaszaban, hogy az
iskola miért azt az intézkedést valasztotta vagy miért utasitotta el azt.

e Agyermeke felméréséhez hasznalt mdodszerek leirasa, a gyermekérdl szolé nyilvantartasi
adatok és jelentések, melyek alapjan az oktatasi intézmény megtette vagy nem tette meg az
adott intézkedést

e Az IEP-csapat altal fontoldra vett egyéb lehetéségek, és ezek elvetése hatterében all6 ok(ok)

e Masolyan tényezdk leirasa, melyek kozrejatszottak abban, hogy az oktatasi intézmény
megtette vagy nem tette meg az adott intézkedést

Az oktatasi intézménynek tajékoztatnia kell az ingyenes vagy alacsony koltségl jogi segitségnyujtasrol
és mas relevans szolgaltatasokrol, melyek az On rendelkezésére allnak.

Amennyiben On mint sziild ellen, hivatalos eljaras keretében benyujtott panasszal élnek, akkor a
panaszra 10 naptari napon beliil kell valaszolnia. Valaszaban kifejezetten ki kell térnie a hivatalos
eljaras keretében benydujtott panaszban felvetett kérdésekre.

Megfeleloség

A hivatalos eljaras keretében benydjtott panasz akkor tekintheté megfelel6nek (azaz szabalyszertien
benyujtottnak), ha a masik fél nem értesiti mind a partatlan targyalo tisztviselét, mind a panaszt
benylijté felet arrdl, hogy a panasz nem felel meg a benydjtasi kovetelményeknek (azaz nem
megfeleld). A masik félnek irasban kell kifogast emelnie a hivatalos eljaras keretében benydjtott
panasz megalapozottsagaval szemben, annak kézhezvételétdl szamitott 15 naptari napon beliil.

Példaul, ha hivatalos eljaras keretében benyujtott panaszt juttat el oktatasi intézményének (és egy
masolatot tovabbit az Ohio Oktatasi és Munkaligyi Minisztériumnak), azt elegendének tekintik, kivéve,
ha az oktatasi intézmény 15 napon bellil irasban értesiti a targyalo tisztvisel6t, hogy véleménye szerint
kérelmét nem nyujtottak be szabalyszertien. Ezutan a targyalo tisztvisel6nek az oktatasi intézmény
irasbeli értesitésének kézhezvételétdl szamitott 6t naptari napon beliil el kell dontenie, hogy
elegendd-e a hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz (azaz megfelel-e a 22. oldalon
meghatarozott hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz kdvetelményeinek). A targyald
tisztvisel6nek 15 napon beliil irasban kell megkiildenie dontését Onnek és az oktatasi intézménynek.

Ha a targyald tisztvisel6 gy dont, hogy a hivatalos eljaras keretében benyujtott panasza nem
megfelel, akkor lehetdsége van Uj hivatalos eljaras keretében benyujtott panasszal élni, vagy
modositani az eredeti panaszt, feltéve, hogy az oktatasi intézmény hozzajarul ehhez, és lehet6sége van
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a helyzetet békélteté megbeszélésen rendezni, vagy a A hivatalos meghallgatast egy
targyald tisztvisel6 legkésébb 6t nappal a meghallgatas partatlan targyalé tisztviseld vezeti.

kezdete el6tt engedélyt ad erre.

Ha a hivatalos eljaras keretében

Ha megfeleléen mddositja a hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz nem oldhaté meg,
benyujtott panaszat, akkor a 30 napos hatarozati id6szak a akkor az egy partatlan targyald
maodositott panasz benydjtasanak napjan kezdédik. tisztviseld altal lefolytatott hivatalos
meghallgatashoz vezet. A targyald
L d o o ” ” 000 ’ e s
Hatarozati idoszak tisztvisel6nek az Ohidi Oktatasi és

Munkaiigyi Minisztérium altal a
hivatalos meghallgatasok levezetésére
kiképzett igyvédnek kell lennie.

A hatarozati idészak az az idétartam, mely a hivatalos eljaras
keretében benyujtott panasz és a hivatalos eljaras
meghallgatasa kozott telik el. A hatarozati id6szak egy békité

megbeszélést is tartalmaz, mely Ujabb lehetGséget biztosit a Az oktatdsi intézmény fedezi a targyald
specialis oktatasi vita rendezésére, miel6tt a meghallgatas tisztvisel6 koltségeit; azonban ez a
hivatalosan megkezdédne. Ha hivatalos eljaras keretében személy egy semleges, véletlenszeriien
benyujtott panasszal él, de nem vesz részt a hatarozati kivalasztott harmadik fél. Nem all
folyamatban, az késlelteti a hivatalos eljaras idGtartamanak alkalmazasban oktatassal foglalkozé
kezdetét (az id6tartamrol bévebben alabb olvashat). intézménynél, és nincs olyan személyes

vagy szakmai érdeke, mely miatt az

A hatarozati id6szak 30 nap a hivatalos eljaras keretében egyik felet a masikhoz képest elényben

benyujtott panasz benyujtasanak napjatdl (vagy a panasz

részesitené.
megfelelé6 modositasanak napjatoél) szamitva. Ha az
oktatasi intézmény 30 nap elteltével sem oldotta meg a Ezenkiviil a targyald tisztviseld jol ismeri
panaszt az On megelégedésére, akkor a hivatalos a specialis oktatasi kovetelményeket,
meghallgatas megkezdddhet. A 30 napos hatarozati id6szak beleértve az IDEA-t, a sz6vetségi és
lejartat kovetben 45 nap all rendelkezésre a hivatalos allami jogszabalyokat, valamint azt,
eljaras keretében tartandé meghallgatasra és a partatlan hogy a birésagok hogyan értelmezik a
targyald tisztvisel6 dontésének meghozatalara (lasd a 22. specialis oktatasi ligyeket.
oldalt), kivéve, ha On és az oktatasi intézmény
kdzvetitésben dllapodott meg, és az tulnydlik a 30 napon. A meghallgatés utan a targyald
Felhivjuk figyelmét, hogy a 30 napos hatarozati id6szak tisztviseld a szokdsos jogi gyakorlatnak
eldbb is véget érhet, ha az emlitett 30 nap alatt On és az megfeleléen meghozza dontését.

oktatasi intézmény irasban megegyeznek abban, hogy a
megallapodas nem lehetséges.

A 30 napos hatarozati id6szak alatt, valamint a hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz
kézhezvételét6l szamitott els6 15 naptari napon beliil az oktatasi intézménynek meg kell szerveznie a
békélteté megbeszélést. Ha az oktatasi intézmény nem tartja meg a békélteté lilését 15 naptari napon
bellil, vagy nem vesz részt ezen az lilésen, akkor kérheti a targyalo tisztvisel6t, hogy inditsa el a 45
napos hivatalos eljaras keretében tartandé meghallgatas hataridejét. Az oktatasi intézménynek nem
kotelezd békéltetd megbeszélést szerveznie, ha & nydjtotta be hivatalos eljaras keretében a panaszt.

BEKELTETO MEGBESZELES

A békélteté megbeszélés célja, hogy lehetéséget biztositson Onnek a panaszban szereplé problémak
megvitatasara, valamint hogy az oktatasi tigynokségnek lehetésége legyen Onnel egylittm(ikodni a
megoldas megtalalasaban. Az oktatasi intézmény felelGs azért, hogy 6sszehivja a békéltetd
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megbeszélést, melyen Onnek részt kell vennie. Ha nem vesz részt a békéltetd megbeszélésen, és az
oktatasi intézmény dokumentalja a tavollétét, az oktatasi intézmény a 30 napos id6szak végén kérheti
a targyald tisztvisel6t, hogy utasitsa el a hivatalos eljaras keretében benyujtott panaszat.

On és az oktatasi intézmény dontik el, hogy az IEP-csapat mely tagjai vegyenek részt a békéltet6
megbeszélésen. Ezen a talalkozon részt kell vennie az oktatasi intézmény olyan képvisel6jének, aki
jogosult dontéseket hozni az oktatasi intézmény nevében.

Az oktatasi intézmény ligyvédje nem vesz részt ezen a megbeszélésen, kivéve, ha Ont is elkiséri az
ugyvédije. Ez a megbeszélés a megoldasi folyamat kételez6 1épése, kivéve, ha On és az oktatasi intézmény
irdsban megallapodnak a békélteté megbeszélés mell6zésérdl, vagy On és az oktatasi intézmény
megallapodnak abban, hogy a békéltetd megbeszélés helyett kdzvetitést alkalmaznak. On és az oktatasi
intézmény a 30 napos hatarozati idészak utan is folytathatjak a kozvetitést, ha mindketten egyetértenek
ezzel. igy elkeriilhetd a 45 napos hivatalos meghallgatas és déntéshozatal hataridejének megkezdése.

Ha On és az oktatasi intézmény a békéltet6 megbeszélésen megoldjak a vitat, mindkettdjiknek ala kell
irniuk egy jogilag kotelez6 ereji megallapodast, mely:

e Irdsban rogziti a tovabbi [épéseket
e Tartalmazza mind az On, mind az oktatasi intézmény képvisel6jének alairdsat
e Abirdsag altal végrehajthato

Ajogilag kotelezé érvényli kifejezés azt jelenti, hogy ha On vagy az oktatdsi intézmény nem tartja be a
megallapodast, a birdsag kotelezheti Ont vagy az oktatasi intézményt a megallapodas betartasara.

Ha On vagy az oktatasi intézmény a megallapodas alairdsa utan ugy dént, hogy nem fogadja el azt,
akkor barmelyik fél harom munkanapon beliil felmondhatja a megallapodast.

Ha On és az oktatasi intézmény a 30 napos vitarendezési id6szak lejarta el6tt megallapodasra jutnak a
hivatalos eljaras keretében benyujtott panasz ligyében, a panaszt lezarjak, és nem keril sor hivatalos
eljaras keretében tortén6 meghallgatasra.

A meghallgatasi eljaras

A hivatalos eljaras keretében tartandé meghallgatast olyan helyszinen és idépontban kell megtartani,
mely Onnek és az oktatasi intézménynek egyarant megfeleld. A partatlan targyald tisztviseld a
meghallgatési eljaras soran, ha kommunikaciora van sziikség, egyidejlileg |ép kapcsolatba Onnel és az
oktatdsi intézménnyel. Tehat a partatlan targyald tisztviseld, On és az oktatasi intézmény kozotti
minden kapcsolatfelvétel egyszerre, nem pedig kiilon-kiilon torténik.

A 45 napos hataridé magaban foglalja a hivatalos eljaras keretében tartott meghallgatast és azt az
idétartamot, mely alatt a partatlan targyalo tisztvisel6 dontést hoz. A 45 napos hivatalos eljaras
keretében tartott meghallgatas hatarideje a 30 napos hatarozati idészak lejarta utan, vagy az alabbiak
valamelyikének bekovetkezte utan kezdédik:

e On és az oktatasi intézmény irdsban megallapodnak abban, hogy lemondanak (nem tartjak
meg) a békélteté megbeszélésrdl, vagy
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e Miutan megkezdték a kérdések megvitatasat a békélteté6 megbeszélésen vagy a kozvetitbi
megbeszélésen, On és az oktatasi intézmény irdsban megallapodnak abban, hogy a
megallapodas nem lehetséges, vagy

e On és az oktatasi intézmény irdsban megallapodnak abban, hogy tullépik a 30 napos
hatarozati id6szakot, hogy folytathassak a kdzvetitést, majd On vagy az oktatasi intézmény
visszalép a kozvetitési eljarastol.

Kivéve, ha a partatlan targyald tisztvisel az egyik fél kérésére beleeegyezik, hogy tobb idét adjon
(vagyis meghosszabbitja a hatarid6t), a 45 napos meghallgatasi hataridon beliil a kovetkez6 torténik:

e A meghallgatast meg kell tartani.

e Ameghallgatason dontést kell hozni; és

e Adontés masolatat ajanlott levélben el kell kiildeni Onnek és az oktatasi intézménynek,
valamint az Ohidi Oktatasi és Munkatligyi Minisztériumnak.

Legalabb &t nappal a hivatalps eljaras keretében tartandé meghallgatas elétt Onnek és az oktatasi
intézménynek részt kell vennie egy tajékoztatd konferencian. Ez olyan beszélgetés, mely biztositja,
hogy mind On, mind az oktatasi intézmény rendelkezzen a meghallgatason bemutatasra keriild
informacidkkal.

A MEGHALLGATASHOZ VALO JOG

A hivatalos eljaras keretében tartott meghallgatason On jogosult:

e Arra, hogy jelen legyen a gyermeke, akirél a meghallgatas szél

e A meghallgatas nyilvanossa tételére

e Ugyvédje vagy a fogyatékkal él6 gyermekekkel kapcsolatos specialis ismeretekkel rendelkezd
személyek jelenlétére és tanacsadasara

e Bizonyitékok bemutatasara, tanik szembesitésére és keresztkérdések feltételére, valamint
tandk megjelenésének kérésére (ne feledje, a meghallgatason csak az On hivatalos eljaras
keretében benydujtott panaszaban felvetett kérdéseket fogjak targyalni, kivéve, ha az oktatasi
intézmény beleegyezik abba, hogy Uj kérdéseket vessenek fel)

e Barmely olyan bizonyiték bemutatasanak megtiltdsira, melyet nem mutattak be Onnek
legalabb 6t munkanappal a meghallgatas el6tt

e A meghallgatason késziilt, sz6 szerinti, irdsbeli (vagy, igény szerint, elektronikus) jegyz6konyv,
valamint annak eredményeit és dontéseit tartalmazoé nyilvantartasok atvételére, mindezt
dijmentesen

Ha nem ligyvédként eljaré jogi képviselok kisérik el Ont

Ha nem lgyvédként eljaré jogi képviselSk kisérik el Ont, ezen személyek nem jogosultak ligyvédi
dijakra (vagy barmilyen szolgaltatasi dijra) a masik félt6l. A jogi képvisel6 nem folytathat tigyvédi
tevékenységet a meghallgatason, és részvétele az eljaras soran korlatozott lehet.

Gyorsitott eljaras keretében benyujtott panaszok és azok
idovonala

A gyorsitott hivatalos eljaras egy révidebb hataridével rendelkezé meghallgatas, mely bizonyos
specidlis oktatasi vitak gyorsabb megoldasat teszi lehetévé. On vagy az oktatasi intézmény csak az
alabbi helyzetekben nyujthat be gyorsitott hivatalos eljaras iranti kérelmet:
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1. Onnem ért egyet az oktatasi intézmény dontésével gyermeke oktatasi elhelyezésérél
(program vagy szolgaltatas), és ez az iskola altal gyermeke ellen hozott fegyelmi intézkedés
eredménye volt; vagy

2. Onnem ért egyet a megnyilvanulds meghatarozasanak eredményével; vagy

3. Az oktatasi intézmény gy véli, hogy gyermeke jelenlegi oktatasi elhelyezése (program vagy
szolgaltatas) nagy valoszintiséggel kart okozhat gyermekének vagy masoknak.

A gyorsitott hivatalos eljaras panaszanak id6tartama 15 naptari napos hatarozati id6szakot és 20
tanitasi napos meghallgatasi idétartamot jelent. Az oktatasi intézménynek a hivatalos eljaras
keretében benydujtott panasz kézhezvételétdl szamitott hét naptari napon beliil meg kell szerveznie a
békélteté megbeszélést. A gyorsitott hivatalos eljaras meghallgatasanak befejezése utan a
meghallgatasi tisztviselonek 10 tanitasi nap all rendelkezésére, hogy megirja a végleges dontést, és azt
elkiildje Onnek és az oktatasi intézménynek. A gyorsitott hivatalos eljaras keretében benydjtott panasz
hatarid6i nem hosszabbithatok meg.

Fellebbezés a hatarozat ellen

A partatlan targyald tisztvisel6 altal a hivatalos eljaras lezarasaként hozott dontés végleges, kivéve, ha
az érintett fél a dontés meghozatalat kovet6 45 napon beliil fellebbezést nydjt be kdzvetleniil az Ohidi
Oktatasi és Munkaiigyi Minisztériumhoz Az érintett fél lehet a szilé vagy az oktatasi intézmény, ha a
targyald tisztvisel6 dontése a fél szamara kedvezétlen (vagyis a fél nem nyert).

HOGYAN FELLEBEZHET A TARGYALO TISZTVISELO DONTESE ELLEN

A targyalo tisztvisel6 dontése elleni fellebbezéshez irasban vagy e-mailben el kell kiildenie a
fellebbezés egy példanyat a minisztériumnak, egy masik példanyat pedig az oktatasi intézmény
vezet6jének. A minisztérium kinevez egy allami szintu feliilvizsgalati tisztvisel6t (azaz ,felllvizsgalati
tisztvisel6t”), aki partatlanul feliilvizsgalja a hivatalos eljaras soran hozott dontést. A fellilvizsgalati
tisztviselSt az Ohidi Oktatdsi és Munkatigyi Minisztérium fizeti.

A feliilvizsgalati tisztvisel6 megvizsgalja a teljes hivatalos eljaras meghallgatasanak jegyz6konyveit.
Ezenkiviil a fellilvizsgalati tisztvisel6 meggy6z6dik arrdl, hogy a meghallgatas a hivatalos eljaras
kovetelményeinek megfelelGen zajlott-e, és sziikség esetén tovabbi bizonyitékokat kér. A fellilvizsgalati
tisztviseld szObeli vagy irasbeli érveket kérhet Ontdl és az oktatasi intézménytél. Ha a felllvizsgalati
tisztviseld szobeli érvek meghallgatasara tart igényt, akkor a megfeleld eljaras keretében Onnek
biztositott 6sszes, meghallgatasra vonatkozo jog (lasd a 25. oldalt) a feliilvizsgalati tisztvisel6 el6tti
meghallgatas soran is biztositott Onnek.

HATARIDOK/MEGHOSSZABBITASOK

Miutan a minisztérium megkapta az allami szintd felllvizsgalati kérelmet, a feliilvizsgalati tisztvisel6
30 napon bellil dontést hoz, kivéve, ha hosszabbitast engedélyez, melyet a szll6 vagy az oktatasi
intézmény kérhet (azonban vegye figyelembe, hogy gyorsitott hivatalos eljaras keretében zajl6
fellebbezés soran a hataridék nem médosithatok). Kérhet irdsbeli masolatot vagy sz6 szerinti
elektronikus feljegyzést a fellilvizsgalati tisztviselé megallapitasairdl és dontéseirdl.

FELLEBBEZES SZOVETSEGI VAGY ALLAMI BIROSAGHOZ

Az allami szintd fellilvizsgalati dontés végleges, kivéve, ha fellebbezést nyljtanak be ellene szovetségi
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vagy allami birésaghoz. A fellilvizsgalati tisztviselé dontése altal sérelmet szenvedett (nem gydztes) fél
jogosult a fellilvizsgalati tisztviselé dontésének napjatdl szamitott 90 napon beliil szovetségi keriileti
birésaghoz fordulni, vagy a gyermek oktatasi intézményének székhelye szerinti megyei kozigazgatasi
birésaghoz fordulni a fellilvizsgalati tisztviselé dontésérdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 45
napon beliil. A birésag megvizsgalja az iratokat, a felek kérésére tovabbi bizonyitékokat hallgat meg,
majd az iratok és a bemutatott bizonyitékok alapjan végleges dontést hoz. A birésaghoz benydjtott
fellebbezés birdsagi koltségeit Onnek kell megfizetnie, de ha On a nyertes fél, a birdsag dontése
alapjan jogosult lehet a birdsagi és tigyvédi koltségek megtéritésére.

A gyermek statusza a hivatalos eljaras soran

Gyermekének a jelenlegi oktatasi intézményben kell maradnia, amig a hivatalos eljaras
folyik, kivéve, ha On és az oktatasi intézmény megallapodnak abban, hogy gyermeke oktatasi

intézménye megvaltozhat.

Gyermeke jelenlegi oktatasi intézménye az, mely a legutobb végrehajtott IEP-ben szerepel.
Ha gyermekét az oktatasi intézmény fegyelmi okokbdl IAES-be (ideiglenes alternativ oktatasi
kornyezet, vagy az iskolan kivili ideiglenes tanulasi kornyezet) helyezte, akkor gyermeke
abban az oktatasi kornyezetben marad, amig a targyalo tisztvisel6 dontést hoz, vagy amig az
oktatasi intézmény gyermekavel szemben folytatott fegyelmi eljarasa lezarul, attdl fuiggben,

hogy melyik kdvetkezik be el6bb.

Ha a hivatalos eljaras az oktatasi intézménybe vald elsé felvétellel kapcsolatos, gyermekét az

On engedélyével az oktatasi intézményben
kell elhelyezni, amig a jogi eljaras lezarul.

Ha a hivatalos eljaras a torvény iskolas
korlakra vonatkozo része szerinti
szolgaltatasok megkezdésére iranyuld
kérelemmel kapcsolatos, mert gyermeke
betolttte a haroméves kort, és mar nem
jogosult a térvény korai beavatkozasra
vonatkozd része szerinti szolgaltatasokra, az
oktatasi intézmény nem koteles biztositani
azokat a korai beavatkozasi szolgaltatasokat,
melyeket gyermeke eddig nem kapott meg.
Ha gyermeke jogosultnak bizonyul specialis
oktatasi szolgaltatasokra, és a sziilé
hozzajarul a szolgaltatasok kezdeti
nyUjtasahoz, akkor az oktatasi intézménynek
azokat a szolgaltatasokat kell nydjtania,
amelyek nem képezik vita targyat a szilé és
az oktatasi intézmény kozott.

Ha a feliilvizsgalati tisztvisel6 egyetért Onnel
abban, hogy a helyszinvaltoztatas helyénvald,
akkor a helyszint a maradas céljabdl az allam
és a szlil6k kozotti megallapodasként kell
kezelni.

A partatlan targyalo tisztviseld dontése
elleni fellebbezés

A partatlan targyalo tisztvisel6 dontését
irdsban kifogasolhatja a dontés
kézhezvételétSl szamitott 45 naptari napon
beliil (fellebbezés). Fellebbezését a
kovetkezd cimre kildje:

Ohio Department of Education and
Workforce

Office for Exceptional Children Dispute
Resolution Section

25 South Front Street, Mail Stop 409
Columbus, Ohio 43215
OECdueprocess@education.ohio.gov

Tovabbi tamogatasért hivja az Ohidi Oktatasi
és Munkaligyi Minisztérium Kivételes
Gyermekekért Felel6s Hivatalat a (614) 466-
2650 vagy az ingyenes (877) 644-6338
telefonszamon.
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Ugyvedi dijak

Barmikor donthet tgy, hogy tigyvédet (jogaszt) fogad fel, aki képviseli Ont a hivatalos eljaras soran
(vagy a hivatalos eljaras dontésének fellebbezési eljarasa soran), de a jogi koltségeket Onnek kell
viselnie. Ha Uigyvédet fogad, és nyer (kedvezd dontést kap) a szovetségi vagy allami birdsag elétt a

hivatalos eljarassal kapcsolatos perben vagy eljarasban (igy On lesz a pernyertes fél), a birésag
elrendelheti, hogy az oktatasi intézmény fizesse meg Onnek az észszerl ligyvédi dijakat.

HA AZ OKTATASI INTEZMENY NYER

Ha az oktatasi intézmény nyer, a birésag elrendelheti, hogy On fizesse meg az oktatasi intézmény
észszerl Uigyvédi dijait. A birésag elrendelheti, hogy On vagy ligyvédie fizesse meg az Ohidi Oktatasi és
Munkauigyi Minisztérium vagy az oktatasi intézmény ligyvédi dijait, amennyiben 6k nyernek, és a
birésag a kovetkezdket allapitja meg:

e Anperes eljaras komolytalan, észszer(tlen vagy alaptalan volt.

e Ontovabb folytatta a jogi eljarast, miutan az egyértelmiien komolytalan, észszer(itlen vagy
megalapozatlan volt

e Akeresetet nem megfelel6 célbdl inditottak, példaul zaklatas, felesleges késedelem okozasa
vagy a jogi koltségek szlikségtelen megnovelése céljabol

HA A BiROSAG ELRENDELI, HOGY A JOGI KOLTSEGEKET VISSZAFIZESEK ONNEK VAGY AZ
OKTATASI INTEZMENYNEK

Ha a birdsag elrendeli, hogy a jogi koltségeket visszafizessék Onnek vagy az oktatdsi intézménynek, a
birdsag meghatarozza az észszer( 6sszeget. Az ligyvédi dijaknak a kereset vagy eljaras helye szerinti
kozosségben szokasos dijakon, valamint a nydjtott szolgaltatasok tipusan és minéségén kell
alapulniuk. A birdsagnak az tigyvédi dijak megitélésére vonatkozo jogkorét bizonyos korlatozasok
szabalyozzak.

A birdsag az alabbi esetekben nem itélheti meg az Gigyvédi dijakat:

e Ha az oktatasi intézmény irasbeli ajanlatot tesz a vita rendezésére az eljaras meginditasatol
szamitott 10 napon beliil, On nem fogadja el az ajanlatot a 10 napon beliil, és az ligyben
hozott itélet kevésbé kedvezé Onnek, mint az oktatdsi intézmény altal javasolt egyezség

o Abirésag azonban megitélhet dijakat, ha On nyeri a pert, és a birdsag lgy dont, hogy
az On szdmara lényegesen indokolt volt, hogy ne fogadja el az oktatasi intézmény
vitarendezési ajanlatat.

e Az ugyvédje részvételére az IEP-megbeszélésen, kivéve, ha a megbeszélést kozigazgatasi
targyalas vagy birdsagi eljaras eredményeként hivtak 6ssze

e Az ligyvédje részvételére a békélteté megbeszélésen

AZ UGYVEDI DiJAK CSOKKENTESE
A birésag csokkentheti az tigyvédi dijakat, ha:

e Azeljaras soran On vagy ligyvédje indokolatlanul késleltette a vita végleges megoldasat

e Az ligyvédi dijak 6sszege indokolatlanul magasabb, mint az éradij, mely a kozosségben
hasonlé szolgaltatasokért fizetend, és melynek mértéke a hasonld képességli, hirnévvel és
tapasztalattal rendelkezé ligyvédek altalanos 6radijanak felel meg
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e Azeljarasvagy a per jellegét tekintve a raforditott id6 és az On altal igénybe vett jogi
szolgaltatasok tulzottak voltak
e Az igyvédje nem nyujtott megfeleld informacidkat az oktatasi intézménynek a panaszaban

A fentiek egyike sem alkalmazando, ha a birdsag megallapitja, hogy az allam vagy az oktatasi
intézmény indokolatlanul késleltette az eljaras vagy a per végleges megoldasat, vagy mas modon
megsértette az IDEA eljarasi biztositékait.
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Fegyelmi szabalyok

Fegyelmi eljarasok a fogyatékkal él6 gyermekek esetében

Bizonyos esetekben az oktatasi intézménynek tovabbra is specialis oktatasi szolgaltatasokat kell
nyUjtania fogyatékkal él6 gyermekének, még akkor is, ha az oktatasi intézmény felfliggesztette, kizarta
vagy mas modon eltavolitotta gyermekét a jelenlegi oktatasi intézményébdl (tovabbi informaciokért
gyermeke jelenlegi oktatasi intézményérdl lasd gyermeke IEP-jét).

AZ OKTATAS HELYSZINE ES ALTERNATIVAK

Ha gyermekét a jelenlegi oktatasi intézményébdl az oktatasi intézmény szabalyainak megsértése miatt
kevesebb mint 10 egymast kdvet6 tanitasi napra eltavolitjak, az oktatasi intézménynek nem kell
gyermekének specialis oktatasi szolgaltatasokat nydjtania ebben az idészakban. Ha gyermekét tobb
mint 10 egymdst kovetd tanitdsi napra eltavolitjak az iskolabdl, az iskola koteles tovabbra is specialis
oktatasi szolgaltatasokat nyujtani gyermekének, még akkor is, ha ez egy masik oktatasi kornyezetben
torténik (példaul egy masik tanteremben, épliletben vagy a tanulé otthonaban).

Ha az oktatasi intézmény ugyanazon tanévben tobb mint 10 egymast kdvet6 tanitasi napra eltavolitja
gyermekét a jelenlegi elhelyezésébdl, ez a gyermek oktatasi elhelyezése megvaltozasanak mindsiil.

Ha az oktatasi intézmény tobb kiilonalld alkalommal tavolitja el gyermekét a jelenlegi oktatasi
intézménybdl, és ezek 6sszesen tobb mint 10 napot tesznek ki egy tanévben, az iskola kételes
megallapitani, hogy ezek a tavoltartasok gyermeke oktatasi intézményének megvaltozasat jelentik-e.

Ennek meghatarozasakor az iskola a kdvetkez6 tényezdket veszi figyelembe:

e Agyermek egyes eltavolitasainak id6tartama

e Azeltavolitasok dsszesitett ideje

e Azeltavolitasok kozotti id6tartam

e Gyermeke viselkedésének hasonlésaga a korabbi, eltavolitashoz vezetd incidensekben
tanusitott viselkedéséhez

Ha gyermeke oktatasi elhelyezését azért valtoztatjak meg, mert gyermeke nem tartotta be az iskola
szabalyait, az oktatasi intézménynek, a sziilének és az IEP-csapat relevans tagjainak - a sziilé és az
oktatasi intézmény dontése szerint - 6ssze kell Glnilik, hogy elvégezzék a megnyilvanulas
meghatarozasanak felllvizsgalatat. A megnyilvanulas meghatarozasat célzé felllvizsgalat célja annak
megallapitasa, hogy gyermeke viselkedését gyermeke fogyatékossaga okozta-e, esetleg kdzvetlen és
lényeges Gsszefliggés volt-e kozottiik.
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Megnyilvanulas meghatarozasa

Gyermeke oktatasi elhelyezésének fegyelmi okokbdl torténd megvaltoztatasa el6tt az oktatasi
intézménynek bizonyos lépéseket kell tennie gyermeke jogainak védelme érdekében. Az egyik ilyen
|épés a megnyilvanulas-meghatarozasi fellilvizsgalati megbeszélés megszervezése. Ez olyan
megbeszélés, mely megallapitja, hogy gyermeke viselkedése gyermeke fogyatékossagabdl ered-e,
esetleg azzal kozvetlen és lényeges Osszefliggésben all-e. Azaz: gyermeke viselkedését fogyatékossaga
okozza-e? A tanuld IEP-csapata barmely, az oktatasi elhelyezés megvaltoztatasardl sz6l6 dontéstol
szamitott 10 tanitasi napon beliil megallapitja, hogy gyermeke viselkedését fogyatékossaga okozta-e.

MEGNYILVANULAS-MEGHATAROZASI FELULVIZSGALATI MEGBESZELES

A megnyilvanulds-meghatarozasi feliilvizsgalati megbeszélésen On és az IEP-csapat tobbi tagja
attekinti a relevans informacidkat, beleértve gyermeke IEP-jét, a tanarok megfigyeléseit és az On altal
szolgaltatott kapcsolddd informacidkat.

Ha a viselkedés gyermeke fogyatékossaganak megnyilvanulasa, akkor gyermeke visszakeriil az
elhelyezésbe, ahonnan eltavolitottak, kivéve, ha az IEP-csapat egyetért az elhelyezés megvaltoztatasaval.

Ha gyermeke viselkedése a fogyatékossag megnyilvanulasanak bizonyul, az IEP-csapatnak:

1. 10 napon belil el kell kezdenie a funkcionalis viselkedésértékelést, és azt a lehet6
leghamarabb be kell fejeznie. A funkcionalis viselkedésértékelés gyermeke viselkedésének
felulvizsgalata, mellyel megallapithatd, hogy gyermeke kérnyezetében mi valtja ki a nem
megfeleld viselkedést, valamint hogy milyen helyettesité viselkedésformakat kell
megtanitani gyermekének, hogy pozitiv eredményeket és visszajelzéseket kapjon, illetve

2. Elkell kezdenie gyermeke viselkedési beavatkozasi tervét, ha a funkcionalis
viselkedésértékelés mar befejezédott, és kapcsolddik a szdban forgd fegyelmi intézkedéshez (a
viselkedési beavatkozasi terv foglalkozik az iskolaban nem megfeleld viselkedéssel és azokkal a
konkrét modszerekkel, amelyekkel az iskola megprobalja csokkenteni azokat), vagy
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3. Hamar létezik viselkedési beavatkozasi terv, 10
napon beliil felll kell vizsgalnia a tervet, és el kell
végeznie a szlikséges valtoztatasokat.

Atmeneti alternativ (ideiglenes és
eltérd) oktatasi kornyezet

A gyermek ameneti alternativ oktatasi kornyezetbe (interim
alternative educational setting, IAES) vald elhelyezésérdl a
gyermek IEP-csapata dont. Az IAES egy eltéré és ideiglenes
elhelyezés, ahol a gyermek specialis oktatasban részesiil.
Azon a napon, amikor az IEP-csapat Gigy dont, hogy a
gyermek iskolai szabalyszegése miatt gyermekét IAES-be
helyezi 4t, az oktatasi intézménynek értesitenie kell Ont a
doéntésrél, és at kell adnia Onnek a Sziil6k jogai a specialis
oktatasban cimd Utmutatot.

Még akkor is, ha gyermeke viselkedését fogyatékossaga
okozta, az oktatasi intézmény legfeljebb 45 tanitasi napra
atiranyithatja gyermekét egy IAES-be, ha gyermeke:

e Fegyvertviselt

e Tudatosan birtokolt vagy hasznalt illegalis
kabitoszert, vagy értékesitett vagy megprobalt
vasarolni vagy eladni csak engedéllyel hasznalhatd
anyagot (példaul narkotikumok)

e Sulyos testi sériilést okozott mas személynek

Ez dltalaban akkor is érvényes, ha gyermeke az iskolaba
menet, az iskolaban, vagy egy iskolai rendezvényen
tanUsitotta ezt a magatartast.

Ha gyermeke viselkedését nem kézvetleniil fogyatékossaga
okozta, akkor gyermekét ugyanolyan id6tartamra helyezhetik
el egy IAES-ben, mint egy fogyaték nélkiil él6 gyermeket.

Ha gyermeke viselkedése kozvetleniil kapcsolodott
fogyatékossagahoz vagy az volt az oka, és gyermeke

Ha gyermeke viselkedése feltételezett
fogyatékossagra utal

Ha gyermekének nincs egyéni oktatasi
terve (IEP), akkor kérheti az iskolat, hogy
gyermekét fogyatékkal él6 gyermekként
kezelje, amennyiben megtortént az
alabbiak valamelyike, miel6tt a gyermeke
megsértette az iskola szabalyait:

e irdsban tajékoztatta az iskola
adminisztrativ személyzetét vagy
gyermeke tanarat, hogy ugy gondolja,
gyermekének specialis oktatasi
szolgaltatasokra lehet szliksége, vagy

o Ertékelést kért gyermeke szamara, vagy

e Gyermeke tanara vagy mas iskolai
alkalmazott kozvetleniil tajékoztatta a
specialis oktatasért felelds igazgatdt vagy
mas felligyel6 személyzetet gyermeke
viselkedési mintajaval kapcsolatos
konkrét aggalyairdl.

e Az oktatasi intézmény nem koteles
fogyatékkal él6 gyermekként kezelni
gyermekét, ha On megtagadta az
intézménytdl a gyermek specialis oktatasi
értékelésének engedélyezését. Ez akkor is
igaz, ha On megtagadta a specialis
oktatast és a kapcsolddo szolgaltatasokat
gyermekétol, vagy ha gyermekét
értékelték, és a csapat Ugy dontétt, hogy
gyermeke nem fogyatékkal é16. Az
oktatasi intézmény ugyanugy
fegyelmezheti gyermekét, ahogyan a
hasonldan viselkedd, fogyatékkal nem
él6 didkokat is fegyelmezné.

megsértette az iskola szabalyait, akkor gyermekét vissza kell helyezni abba az oktatasi kornyezetbe,
ahonnan eltavolitottdk, kivéve, ha On és az oktatasi intézmény megallapodnak a helyszin
megvaltoztatasaban a viselkedési beavatkozasi terv vagy az IEP mddositasanak részeként.

Ha azonban az oktatasi intézmény Ggy véli, hogy gyermeke jelenlegi oktatasi elhelyezésének
fenntartasa (gyermeke IEP-je szerint) nagy valdszinliséggel sériilést okozhat gyermekének vagy
masoknak, az oktatasi intézmény 6sszehivhat egy IEP-megbeszélést, hogy megvitassak ezt a
problémat. Ha On és az oktatasi intézmény nem ért egyet a helyszin megvaltoztatasardl, az oktatasi
intézmény gyorsitott eljarasi meghallgatast kérhet - azaz gyorsabban lefolytatott meghallgatast
kérhet a gyorsabb megoldas érdekében (lasd a gyorsitott eljarast a 25. oldalon).
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HA NEM ERT EGYET AZ OKTATASI ELHELYEZESI VALTOZTATASAVAL VAGY
A MEGNYILVANULAS-MEGHATAROZASI FELULVIZSGALATI MEGBESZELES
EREDMENYEVEL

Gyorsitott hivatalos eljarast kérhet, hogy megtamadija a gyermeke jelenlegi oktatasi kornyezetének
fegyelmi okokbol torténé megvaltoztatasara vonatkozé dontést, vagy hogy megtamadja a
megnyilvanulas-meghatarozasi feliilvizsgalati megbeszélés eredményét (lasd a jogi eljarasrol szolo
informacidkat a 25. oldalon). A partatlan targyald tisztvisel6 a gyorsitott eljaras soran donti el, hogy az
oktatasi intézmény betartotta-e a kovetelményeket, amikor megvaltoztatta gyermeke elhelyezését,
vagy hogy az oktatasi intézmény bizonyitotta-e, hogy gyermeke viselkedése a fogyatékossaganak
megnyilvanulasa volt-e vagy sem.

Mint fentebb megjegyeztiik, az oktatasi intézmény gyorsitott eljaras keretében meghallgatast kérhet,
ha ugy véli, hogy gyermeke elhelyezésének folytatasa nagy valoszin(iséggel sériilést okozhat
gyermekének vagy masoknak (lasd a gyorsitott eljarast a 25. oldalon).
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Fogyatékkal él6 gyermekek egyoldalu sziilGi
elhelyezése allami kéltségen miik6do
maganiskolaban

A visszatérités meghatarozasanak folyamata

Ha ugy dont, hogy gyermekét maganiskolaba iratja be, az oktatasi intézménynek nem kell kifizetnie a
maganiskolaban nydjtott oktatas, specialis oktatas és kapcsolodod szolgaltatasok koltségeit, feltéve,
hogy az oktatasi intézmény ingyenes, megfeleld allami oktatast (FAPE) biztositott gyermekének az
oktatasi intézményben. Ha gy Véli, hogy az oktatasi intézmény nem biztositotta gyermekének a FAPE-
t, akkor lehetGség van arra, hogy jogi eljarast inditson, melynek keretében meghallgatasra keril sor, és
egy partatlan targyald tisztvisel6 dontést hoz arrdl, hogy az oktatasi intézmény biztositotta-e
gyermekének a FAPE-t (lasd a hivatalos eljarassal kapcsolatos informacidkat a 24. oldalon). Ha a
tisztességes eljaras soran a partatlan targyald tisztvisel6 megallapitja, hogy az oktatasi intézmény nem
biztositotta a FAPE-t, a targyald tisztviselé dénthet gy, hogy On jogosult a gyermeke magéniskolaba
torténo beiratasaval jard koltségek megtéritésére (visszafizetésére).

AVISSZATERITES CSOKKENTESE VAGY ELVESZTESE

Az oktatasi intézmény altal Onnek fizetend6 visszatérités 6sszege csokkenthetd, vagy a visszatérités
teljes egészében elveszthetd, ha az alabbiak barmelyike bekovetkezik:

e AzIEP-megbeszélésen, melyre azelott kerlilt sor, hogy gyermekét kivette az iskolabdl, nem
kozolte az iskolaval, hogy nem fogadja el az IEP-csapat altal javasolt oktatasi elhelyezést, és nem
tajékoztatta 6ket aggalyairol, valamint arrél, hogy gyermekét maganiskolaba kivanja beiratni.

e Nem tajékoztatta irasban az iskolat legalabb 10 munkanappal azel6tt, hogy gyermekét
kivette az oktatasi intézménybdl arrél, hogy nem fogadja el az IEP-t, és hogy gyermekét
maganiskolaba kivanja beiratni (vegye figyelembe, hogy ez a 10 munkanap magaban foglalja
a hétkdznapokra es6 Ginnepnapokat is).

e Ha az oktatdsi intézmény a gyermeke eltavolitasa elétt irdsban megfelelSen értesitette Ont
arrél, hogy értékelni kivanja a gyermekét, és On nem tette lehet6vé a gyermeke értékelését.

e Abirésdg megillapitja, hogy On észszer(itleniil jart el.

A VISSZATERITES VEDELME
Az Onnek jaré visszatérités 6sszege nem csokkenthetd, illetve a visszafizetés nem tagadhatd meg, ha
az alabbiak barmelyike fennall:

e Az oktatasi intézmény megakadalyozta, hogy értesitsék

e Az oktatasi intézmény nem tajékoztatta Ont arrdl, hogy értesitést kell benydjtania

e Azértesités benyujtasa fizikai sériilést okozhat gyermekének.

Ezenkivil a birésag vagy a targyalo tisztvisel6 megallapithatja, hogy a visszatérités koltsége nem
csokkenthetd vagy tagadhatd meg Ontdl az értesités benyujtasanak elmulasztasa miatt, ha:

e Onnem tud angolul olvasni vagy irni, vagy

e Az értesités megadasa sUlyos érzelmi kart okozhat gyermekének.

Y Education &
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Sziilok értesitése a fogyatékkal élo
tanuloknak szolo 6sztondijprogramokrol

Mikor torténik az értesités

Minden alkalommal, amikor egy oktatasi intézmény befejezi egy fogyatékkal élé gyermek értékelését,
vagy megkezdi a gyermek IEP-jének kidolgozasat, felllvizsgalatat vagy modositasat, az oktatasi
intézménynek tajékoztatnia kell Ont az autizmus 6szténdijprogramrél (Autism Scholarship Program)
és a Jon Peterson 6sztondijprogramrol.

AUTIZMUS OSZTONDIJPROGRAM

Az autizmus 6sztondijprogrammal kapcsolatos informaciokért latogasson el az Ohioi Oktatasi és
Munkaiigyi Minisztérium weboldaléra (education.ohio.gov), és irja be a keresémezébe: ,,Autism
Scholarship Program”, vagy kiildjon e-mailt az autismscholarship@education.ohio.gov cimre.

JON PETERSON KULONLEGES NEVELESI IGENYU OSZTONDiJ PROGRAM (JON
PETERSON SPECIAL NEEDS SCHOLARSHIP PROGRAM)

Ha gyermeke specialis oktatasi szolgaltatasokban részesiil, akkor jogosult lehet a Jon Peterson
kiilonleges nevelési Igényl programra.

A Jon Peterson kiilonleges nevelési Igény( 6sztondijProgrammal kapcsolatos informacidkért
latogasson el az Ohioi Oktatasi és Munkatigyi Minisztérium weboldalara (education.ohio.gov), és irja
be a keresémezébe, hogy ,,Jon Peterson Scholarship” , vagy kiildjon e-mailt a
peterson.scholarship@education.ohio.gov cimre.

Tovabbi informaciok

Az 6sztondijprogramokkal kapcsolatos tovabbi informaciok az Ohidi Oktatasi és Munkaligyi
Minisztérium honlapjan, az education.ohio.gov oldalon talalhatok.

Tovabbi, az 6sztondijprogramokkal kapcsolatos informacidkért vagy kérdésekért vegye fel a
kapcsolatot a Nem allami oktatasi lehet6ségek hivatalaval (The Office of Nonpublic Educational
Options) a (614) 466-5743 vagy az ingyenes (877) 644-6338 telefonszamon.

35 | Utmutatd a sziili jogokrdl a specilis oktatasban | 2024 =71 Department of
‘U;,f' ¥ Education &
Workforce


https://education.ohio.gov/
mailto:autismscholarship@education.ohio.gov
https://education.ohio.gov/Topics/Other-Resources/Scholarships/Jon-Peterson-Special-Needs-Scholarship
https://education.ohio.gov/
mailto:peterson.scholarship@education.ohio.gov
http://www.education.ohio.gov/

